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Konkurs ma za zadanie wspiera¢ rozwdj dziatan na rzecz posrednictwa pracy mtodych obywateli UE w
wieku od 18 do 35 lat w kraju UE, Islandii i Norwegii, poza krajem zamieszkania, oraz pomagad w
usuwaniu przeszkéd zwiazanych z mobilnoscia.

Konkurs ma na celu sfinansowanie projektéw wdrazajgcych system ukierunkowanej mobilnosci
"Twoja pierwsza praca z EURES". Program ten stuzy pomocy mtodym obywatelom UE w wieku
od 18 do 35 lat w znalezieniu pracy, stazu lub praktyki w innym panstwie cztonkowskim, a
pracodawcy, w szczegdlnosci MSP, w znalezieniu umiejetnosci potrzebnych im w prowadzeniu
dziatalnosci. Jest to wewnatrzunijny srodek aktywizacji rynku pracy, taczacy dostosowane do
potrzeb ustugi rekrutacji, dopasowywania i posrednictwa pracy ze wsparciem finansowym dla
0s6b poszukujacych pracy i pracodawcéw (MSP).

G’rg')wnymi grupami docelowymi sg osoby poszukujgce pracy i pracodawcy (w szczegdlnosci
MSP). Pierwszenstwo bedg miaty podgrupy szczegdlnie narazone, w szczegélnosci bezrobotne
osoby mtode, w tym osoby dtugotrwale bezrobotne.

Projekty moga obejmowacd wszystkie sektory gospodarki i rodzaje zawoddéw, chociaz okreslone

sektory moga otrzymac pierwszehstwo zgodnie z popytem i podaza w danych krajach objetych

dziataniem. Wsparcie moze by¢ zapewnione nie tylko kandydatom, ktérzy chcg znalez¢ prace w
nowym kraju, ale takze tym, ktérzy planujg powréci¢ do swojego kraju pochodzenia lub bytego

kraju zamieszkania.

Catkowita alokacja przeznaczona na konkurs wynosi 11,2 min EUR. Dotacja UE powinna miesci¢
sie w przedziale od 2 500 000 EUR do 10 000 000 EUR. Komisja przewiduje dofinansowanie od 2
do 4 projektéw. Dotacja UE nie moze przekroczy¢ 95% catkowitych kosztéw kwalifikowanych
projektu.

O dotacje moga ubiegac sie podmioty posiadajgce osobowos¢ prawng zarejestrowane w jednym
z panstw cztonkowskich UE, Islandii lub Norwegii tworzgce Konsorcjum. Minimalny wymagany
sktad Konsorcjum to pie¢ organizacji majacych siedzibe w co najmniej pieciu réznych krajach
uczestniczacych w programie EaSI-EURES. Co najmniej trzy z tych organizacji muszg by¢
organizacjami cztonkowskimi EURES.

Liderem konsorcjum mogg by¢ krajowe urzedy koordynacji EURES, ktérych gtéwng misjg jest
zapewnienie ustug w zakresie zatrudnienia i posrednictwa pracy dla oséb poszukujgcych pracy,
0s6b zmieniajgcych prace, kandydatéw na stazystéw/praktykantow oraz pracodawcéw
obejmujacych miejsca pracy i/lub szkolenia w miejscu pracy. Ustugi te muszg obejmowac
informacje, rekrutacje, dopasowywanie oraz wsparcie przed i po ulokowaniu w danym miejscu

pracy.
Partnerem w projekcie moga by¢:

e organizacje cztonkowskie EURES (tj. Krajowe urzedy koordynacji, cztonkowie EURES i
partnerzy EURES) lub inne podmioty publiczne lub prywatne (w tym organizacje
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spoteczne) swiadczgce ustugi w zakresie zatrudnienia.
¢ Podmioty Swiadczace ustugi takie jak Lider projektu i/lub zapewniajace ustugi
zorientowane na klienta w innych dziedzinach wiedzy specjalistycznej, takich jak

informacja, szkolenia, edukacja, doradztwo zawodowe, porady prawne, wsparcie
integracyjne lub inne rébwnowazne.

Termin ostateczny sktadania wnioskow uptywa w dniu 6 wrzesnia 2018 roku.

Szczegdbtowe informacje mozna uzyskac na stronie internetowej pod adresem:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=en&callld=539&furtherCalls=yes
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