
CENTRUM OBYWATELSKIE CENTRUM C 10 - ogłoszenie otwartego

konkursu ofert

2019-08-20

Prezydent Miasta Krakowa ogłosił otwarty konkurs ofert oraz nabór na członków/członkinie komisji

konkursowej na realizację w formie powierzenia zadania publicznego w zakresie działalności

wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych oraz działalności na rzecz organizacji

pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1-32a

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Tytuł zadania publicznego: „CENTRUM

OBYWATELSKIE CENTRUM C 10”.

Termin składania ofert na realizację zadania publicznego upływa z dniem 10 września 2019 roku o godz.

15.00.

Termin zgłaszania kandydatów do komisji konkursowej upływa z dniem 31 sierpnia 2019 roku o godz.

15.00.

Celem zlecanego zadania publicznego jest:

 

1. wzrost zaangażowania obywatelskiego mieszkanek i mieszkańców Krakowa:

podniesienie skuteczności i skali oddziaływania liderów społecznych/aktywistów poprzez

rozwój ich kompetencji;

wzmocnienie potencjału istniejących lub tworzących się inicjatyw społecznych

mieszkańców Krakowa poprzez wsparcie animacyjne, edukacyjne i promocyjne

(cykliczne spotkania Aktywnych Mieszkańców, międzypokoleniowe spotkania

integracyjne);

zwiększanie dostępu mieszkańców Krakowa do zasobów wspierających podejmowanie

aktywności społecznej i obywatelskiej (m.in. infrastruktura/lokal, kontakty, informacje o

możliwych formach aktywności).

2. zwiększanie skuteczności grup nieformalnych i NGO w realizacji ich misji:

wzrost kompetencji potrzebnych do prowadzenia grupy nieformalnej wśród osób

zaangażowanych w ich działania lub organizacji pozarządowej (np.: pomoc w kwestiach

załatwiania spraw administracyjnych w urzędach, kwestie prawne, marketing,

zarządzanie, finanse);

wzmocnienie współpracy i komunikacji wewnątrz sektora obywatelskiego (grup

nieformalnych lub organizacji pozarządowych) zmierzające do np. tworzenia partnerstw,

dzielenia się zasobami (kawiarenka społecznościowa, bank kompetencji/zasobów/czasu),

wymiany doświadczeń (wymiana sąsiedzka), wspólnej realizacji działań:

rozwijanie kultury współpracy, usprawnianie komunikacji oraz wdrażanie nowych



kierunków i narzędzi współpracy między przedstawicielami różnych sektorów;

ułatwianie dostępu do różnorodnych zasobów niezbędnych do prowadzenia grupy

nieformalnej lub organizacji pozarządowej (np. infrastruktura/lokal, kontakty, promocja

wydarzeń, “know-how” dotyczące logistyki, współpracy lokalnej, zagadnień

branżowych);

prowadzenie badania potrzeb grup nieformalnych i organizacji pozarządowych w

zakresie oczekiwanych działań, zakończonego sporządzeniem co półrocznego Raportu.

Zapraszamy do zapoznania się z ogłoszeniem, szczegółowymi informacjami oraz dokumentami

dot. konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa.
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