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OBSZAR- SPOLECZENSTWO OBYWATELSKIE
Cele szczegotlowe:

a. Zwiekszenie $wiadomosci obywatelskiej oraz

znajomosci praw i obowigzkéw obywatelskich
wsrod mieszkancow Krakowa

. Podniesienie aktywnosci obywatelskiej
mieszkancow Krakowa oraz wzmochienie
potencjatu krakowskich organizacji pozarzadowych

c. Poprawa efektywnosci systemu dialogu

OBSZAR- WSPOLPRACA SYSTEMOWA

2.1 Cele szczegolowew zakresie rozwiazan
systemowychmajacychwptyw na zasady i formy
wspotpracy UMKz Miastem

a. Podniesienie poziomu integracji i
wspotpracy organizacji pozarzadowych
dzialajacych na terenie miasta Krakowa

b. Poprawa komunikacji oraz polepszenie




obywatelskiego w Krakowie.

1.2 Priorytetowe zadania w obszarze- spoteczenstwo
obywatelskie:

a. Opracowanie W Scistej wspOtpracy z
obywatelami/obywatelkami i organizacjami pozarzadowymi
Strategii — Krakow Miasto  swiadomych i aktywnych
obywateli (nazwa robocza).

b. Stworzenie kompleksowej oferty Miejskiego Osrodka
Wspierania Inicjatyw Spotecznych w zakresie edukacji i
aktywnosci obywatelskiej oraz rozwoju sektora organizaciji
pozarzadowych i jej realizacja w $cistej wspotpracy
finansowej i pozafinansowej z krakowskimi organizacjami

pozarzadowymi.

c. Wzmocnienie  udziatu czynnikdw  spoteczenstwa
obywatelskiego w planowanie i realizacje konsultacji
spotecznych

1.3 Inne zadania:

przeptywu informacji pomiedzy UMK
oraz Prezydentem Miasta Krakowa a
organizacjami pozarzadowymi

c. Upowszechnienie i rozwdj nowych form
dialogu pomiedzy UMK a organizacjami
pozarzadowymi

d. podniesienie efektywnosci oraz
upowszechnienie konsultacji
spotecznych z organizacjami
pozarzadowymi

e. Wypracowanie jednolitych,
przejrzystych standardow i procedur w
obszarze wspotpracy finansowej oraz
pozafinansowej

f. Poprawa wspoétpracy pomiedzy
Dzielnicami Miasta Krakowa a
organizacjami pozarzadowymi
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2.2 Zadania i postulaty w zakresie rozwigzan
systemowych

a. wypracowanie schematu konsultacji spotecznych
dokumentow dotyczgcych obszaréw zwigzanych
ze wspotpracg z NGO a nieobjetych uchwailg o
konsultacjach z organizacjami, w tym w
szczegolnosci: dokumentow strategicznych oraz




1 Uwzglednienie w Wieloletnim Programie Wspotpracy
zadan publicznych w zakresie:
a. Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i
spotecznosci lokalnych
b. Upowszechnienia i ochrony wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji
c. Promodji i organizacji wolontariatu
d. Dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w artykule 3 ust. 3

W tym w szczegolnosci:

A. Przekazanie w trybie otwartego konkursu ofert zadan
zwigzanych z edukacjq obywatelskg wynikajacych z zapisu
Programu Mtody Krakdw , realizowanych obecnie przez UMK,
takich jak:Krakowska Akademia Samorzadnosci

a. Mitode media
b. Miasto Mtodych
c. Inne

B. Rozszerzenie i przekazanie organizacjom pozarzagdowym w
trybie otwartego konkursu ofert zadan realizowanych w
ramach Miejskiego OSrodka Wspierania Inicjatyw Spotecznych
w zakresie:

a. Edukacji obywatelskiej Krakowian, w tym m.in. w
zakresie budowania Swiattego , otwartego,
tolerancyjnego spoteczenstwa obywatelskiego oraz
poszczegolnych praw i obowigzkdw obywatelskich w
tym konsultacji spotecznych, dostepu do informacji
publicznej, iinnych

regulaminéw otwartych konkurséw ofert i innych
dokumentow zwigzanych z konkursami

. stworzenie systemu ewaluacji ilosciowej i

jakosciowej wspotpracypozafinansowej
finansowej obejmujgcej ewaluacje zlecanych
zadan publicznych

. ewaluacja procedur konkursowych oraz ich

ujednolicenie

. Powotanie Krakowskiej Rady Pozytku

publicznego

. wypracowanie regulaminu i kryteriow

funkcjonowania trybu pozakonkursowego
opisanego w art. 19a ustawy 0 pozytku
publicznymi i o wolontariacie

wypracowanie regulaminu funkcjonowania
Inicjatywy Lokalnej opisanej w art. 19a ustawy o
pozytku publicznymi i o wolontariacie

. wsparcie zadan majagcych na celu integracje

organizacji pozarzgdowych

. upowszechnienie funkcjonowania Komisji Dialogu

Obywatelskiego

wsparcie zadan majgcych na celu przygotowanie
organizaciji i urzednikéw do udziatu w
konsultacjach spotecznych

poprzez m.in. inicjowanie i rozwoj porozumien
organizacji pozarzgdowych

. dostosowanie harmonogramu dziatan urzedu do

realnych mozliwosci, potrzeb i specyfiki dziatania




. Wsparcia animacyjnego i edukacyjnego inicjatyw
obywatelskich i samopomocowych mieszkancéw K-wa
(poradnictwo w zakresie zaktadania organizaciji,
wsparcie animacyjne inicjatyw obywatelskich itp.)
Wsparcia edukacyjnego (informacja, konsultacje,
szkolenia) NGOsow

. Integracji krakowskich organizacji (wsparcie inicjowania
i rozwoju porozumien branzowych i ponadbranzowych,
edukacja w zakresie prowadzenia dziatan rzeczniczych)
. Promogji i wsparcia dziatalnosci wolontaryjnej
mieszkancéw Krakowa

2.Udoskonalenie systemu konsultacji spotecznych w Krakowie:

a. Ujednolicenie standardow konsultacji spotecznych w

poszczegolnych wydziatach UMK i jednostkach
organizacyjnych w tym przygotowanie pracownikow
wszystkich wydziatdw i jednostek zobowigzanych do
prowadzenia konsultacji spotecznych do ich efektywnej
realizacji
. Wzmocnienie polityki informacyjnej UMK nt
planowanych i prowadzonych konsultacji spotecznych
np. poprzez zamieszczanie informacji na stronie
gtéwnej www.krakow.pl czy wykorzystywanie
nosnikow reklamowych w $rodkach komunikaciji
publicznej
. Szersze wlaczenie w planowanie konsultacji
spotecznych przedstawicieli sektora pozarzadowego i
Srodowiska naukowego:

i. Rozszerzenie skladu Komitetu Sterujacego ds.

organizaciji

stworzenie mechanizmow wspoétpracy, ktore
utatwig organizacjom pozyskiwanie srodkéw ze
zrodet zewnetrznych (np. fundusz wkladoéw
wiasnych, fundusz pozyczkowy)

. podniesienie kompetencji pracownikow oraz

radnych miejskich i dzielnicowych w zakresie
wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi




Konsultacji Spotecznych Inwestycji Miejskich
ii. W ramach Komitetu Sterujacego stworzenie
zespotu roboczego z udziatem przedstawicieli
NGOs, Srodowiska akademickiego i innych
zainteresowanych, opracowujgcego pilotazowe
plany konsultacji petnych wybranych inwestycji,
z wykorzystaniem konsultacji wieloetapowych i
zr6znicowanych technik interaktywnych, wraz z
ich wdrozeniem
d. Opracowanie systemu monitoringu i
wieloaspektowej oceny prowadzonych
konsultacji spotecznych we wspotpracy z sektorem
pozarzagdowym i Srodowiskiem akademickim
e. Rozszerzenie o powyzsze zapisy uchwaty Rady Miasta o
konsultacjach spotecznych

3.Uruchomienie inicjatywy lokalnej na poziomie dzielnic,
wigczenie w ich realizacje Rad Dzielnic, przydzielenie budzetu do
inicjatyw lokalnych

1.4Nawigzanie do branzowych dokumentow strategicznych
UMK

W STRATEGII RozZwoJu KRAKOWA

CEL STRATEGICZNY | : Krakéw miastem przyjaznym rodzinie,
atrakcyjnym miejscem zamieszkania i pobytu




W tym :

CEL OPERACYJNY I-2: Poszerzanie zakresu i dosipnosci edukacii
dla wszystkich grup wiekowych oraz podnoszenie jgakosci

CEL OPERACYJNY I-8 :Rozw6j samorzadnosci lokalnej i
doskonalenie metod zargdzania, zwikszenieswiadomosci
obywatelskiej i zainteresowaniazyciem miasta

Wspoéitgra on z :

DIAGNOZ A STRATEGICZN A cyt:

.- Przyszig¢ Krakowa powinna giopiera na silnym spoteczestwie
obywatelskim. Oznacza to angavanie w czasie planowania, wdaaia,
monitorowania i oceny strategii wszystkich partmespotecznych...”

WIZJ A KRAKOWA cyt:

...Jako miasto obywatelskie Krakow poprzez swoj saatbbedzie starat
si¢ wspiera tworzace # infrastruktug spoteczn - organizacje pozagdowe,
w rekach samych mieszkadw zostawiajc decyzje i dalsze dziatania.

MISJA SAMORZADU MIASTA cyt:

,MSJA SAMORZADU MIASTA JEST INTEGROWANIE DZIALAN MIESZKANCOW,
SEUZACE URZECZYWISTNIANIU WIZJI ROZWOJU KRAKOWA POPRZEZ
WPROWADZANIE PARTNERSKIEGO ZARADZANIA MIASTEM,..."

W PROGRAMIE MLODY KRAKOW:

CEL —,,CO CHCEMY OSIAGNAC?” cyt:

1, Aktywizowa¢ mtodych obywateli (Mtodziezowe Forum Edukacji
Obywatelskiej).




2. Rozwija¢ system informacji mtodziezowej (Mfodziezowe Forum
Edukacji Obywatelskiej).

7. Monitorowac zjawiska spoteczne (Partnerstwo dla Mtodych).

8. Popularyzowad wiedze o wychowaniu (Partnerstwo dla Mtodych).

9. Mobilizowa¢ spotecznos¢ lokalng do dziatania na rzecz mtodziezy
(Partnerstwo dla Mtodych).

10. Rozwija¢ miedzynarodowq wspotprace mtodziezy (Partnerstwo dla
Mtodych).




