Projekt

Zalacznik do uchwaty Nr
Rady Miasta Krakowa

z dnia

Program wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 208 r. o dziatalngci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012.

Preambuta

Gmina Miejska Krakow azac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznego,igtotny
czynnik uznaje budogspoteczastwa obywatelskiego, ktérego hajest sciste partnerstwo
miedzy administrag publiczra a organizacjami pozaydowymi skupiagcymi osoby
wrazliwe spotecznie.

Partnerstwo to ma na celu coraz lepsze wykonywaasé Gminy Miejskiej Krakéw
poprzez meliwie petne wykorzystanie potencjatu organizacjzamadowych.

Zaktadanym efektem wspolpracy jest zkgzenie efektywniei dziataa zwiazanych
z realizacy zada publicznych i1 dalszy wzrost partycypaciji spotegzme rozwiazywaniu
problemow lokalnych.

Program jest elementem dlugofalowej Strategii Rgawkrakowa zwitaszcza w zakresie
realizowania lokalnej polityki spotecznej, tj. zkszenia atrakcyjriwi Krakowa jako miejsca
zamieszkania.

W Programie ujto cele i zadania realizowane w ramach pitzgh przez Gmia Miejska
Krakdéw programow sektorowych. Program stworzono wepOipracy z organizacjami
pozaradowymi w ramach konsultacji spotecznych.



Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

§1

1. Program Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjanozpradowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietniaO30r. o dziatalnéci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2012 ckae

1) cel gtdéwny i cele szczegobtowe programu;

2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokda¢ srodkow przeznaczonych na realizapyogramu;

9) sposoOb oceny realizacji programu;

10) informacg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegstacii;

11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komikgnkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

2. llekrac w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — rozumie @iprzez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataked pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. 24, poz. 1536 z @gd. zm.);

2) organizacjach pozagdowych — rozumie giprzez to organizacje pozadowe w myl art.
3 ust. 2 ustawy oraz podmioty wymienione w arts8 @ ustawy;

3) Programie — rozumie ¢siprzez Program wspoipracy Gminy Miejskiej Krakow
Z organizacjami pozagdowymi na rok 2012;

4) komorce koordynuage;j - rozumie sl przez to wydziat/biuro
w strukturze Urzdu Miasta Krakowa, w ktérej zakres dziatania wchadgpotpraca Gminy
Miejskiej Krakéw z organizacjami pozadowymi;

5) komoérce realizacej - rozumie sl przez to wydziaty/biura
i miejskie jednostki organizacyjne, merytoryczneddiu Miasta Krakowa realizage zadania
wiasne i zlecone Gminy Miejskiej Krakow we wspoélpya organizacjami pozagdowymi;

6) konkursie — rozumie @iprzez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w. 41 ust. 2
ustawy;

8) dotacji — w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt tl & oraz art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U1NV, poz. 1240 z @é. zm.);

9) Miescie — rozumie siprzez to Gmia Miejska Krakow;

10) Prezydencie — rozumieerze to Prezydenta Miasta Krakowa;



11) Miejski Gsrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych (MOWIS) “ferat w Wydziale
Spraw Spotecznych Ugdu Miasta Krakowa

Rozdziat Il
Cel gtéwny Programu

§2

1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnergtameédzy Gmirg Miejska Krakow

a organizacjami pozagdowymi, shzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
mieszkacow oraz wzmachianiu roli aktywlc obywatelskiej w rozwizywaniu probleméw
lokalnych, w myl celéw Strategii Rozwoju Krakowa:

1) Cel strategiczny | Krakéw miastem przyjaznym rodzine, atrakcyjnym miejscem
zamieszkania i pobytu.
a) Cel operacyjny I.1 Poprawa stasrodowiska przyrodniczego.
b) Cel operacyjny 1.3 Poprawa poczucia bezpiéstga publicznego
c) Cel operacyjny 1.4 Rozwoj mieszkalnictwa i rewitalcja terenéw zdegradowanych.
d) Cel operacyjny 1.5 Zapewnienie miesakam wiaciwego poziomu bezpiecastwa
zdrowotnego.
e) Cel operacyjny 1.6 Zapewnienie ochrony statusunwiow bytowych rodziny.
f) Cel operacyjny .7 Tworzenie warunkéw udzialu wwop spotecznéci osobom
I grupom zagroonym wykluczeniem.
g) Cel operacyjny .8 Rozwoj samadnadsci lokalnej i doskonalenie metod zadzania,
zwickszenieswiadomdaci obywatelskiej i zainteresowanigciem miasta.

2) Cel strategiczny Il - Krakdw miastem konkurencyjnej i nowoczesnej gospodarki.
a) Cel operacyjny I.4 Rozw0j sektora matgyedniej przedsbiorczacci.

3) Cel strategiczny Il Krakow europejska metropolia o waznych funkcjach nauki,
kultury i sportu.
a) Cel operacyjny lll.4 Tworzenie materialnych i instgjonalnych warunkéw dla
rozwoju kultury.
b) Cel operacyjny 1ll.6 Tworzenie warunkow dla rozwaogportu, kultury fizycznej
i rekreaciji.

2. Powysze Cele gsrealizowane poprzez:

1) promowanie spotechstwa obywatelskiego i wspieranie aktywoo spotecznéci
lokalnych;

2) umocnienie wswiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadop za siebie i swoje
otoczenie;

3) poprawe jakasci ustug publicznych i zapewnienie ich efektywnegigo wykonania,

4) integracg srodowiska organizacji pozaggowych;

5) polepszenie wspotpracy Miasta z organizacjami pragamwymi;

6) uwzgkdnianie opinii organizacji pozagdowych w procesie decyzyjnym Miasta.



Rozdziat Il
Cele szczegotowe Programu

§3

1. Cele szczego6towe Programu wynika realizowanych przez GminMiejska Krakow
programoéw sektorowych:

1) Strategia Rozwizywania Problemow Spotecznych Krakowa na lata 2007 2013

a) Zapobieganie negatywnym zjawiskom powaedym powstawanie zjawiska
wykluczenia spotecznego.

b) Zapewnienie niezflinego wsparcia w reintegracji spotecznej osoéb, inodzgrup
spotecznych podlegagych spotecznemu wykluczeniu.

c) Ksztattowanie wiéciwych, spotecznie akceptowanych postaw oraz zaehalzieci i
miodziezy.

d) Ograniczenie zagju i gkbokasci ubostwa.

e) Poprawa warunkéwycia oséb starszych i niepetnosprawnych jako pedstach
spotecznej integraciji.

2) Powiatowy Program Dziatania ha Rzecz Osob Niepesprawnych na lata 2011-2014

a) Ksztattowanie swiadomdci spotecznej zwizanej z problematyk o0s6b
niepetnosprawnych.

b) Przeciwdziatanie marginalizacji zawodowej oséb atepsprawnych.

c) Dostosowanie przestrzeni miejskiej do potrzeb asépetnosprawnych.

d) Rehabilitacja spoteczna i zdrowotna oséb niepelravspych.

e) Integracja spoteczna osob niepetnosprawnych.

f) Wspotpraca =z organizacjami pozastewymi dziatajcymi na rzecz o0soéb
niepetnosprawnych.

g) Wsparcie osob niepetnosprawnych i ich rodzin w akaniu niezbdnych potrzeb.

3) Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii

Wspolpraca z organizacjami pozatpwymi w realizacji uniwersalnych programéw
profilaktycznych, edukacyjnych i rehabilitacyjnycl srodowiskach lokalnych, na rzecz
przeciwdziatania uzalmieniom i patologiom spotecznym.

4) Miejski Program Ochrony Zdrowia "Zdrowy Krakéw 2010-2012

Wielokierunkowe dziatania zorientowane na wzmocienpotencjalu zdrowotnego
mieszkacow Miasta, polegace m.in. na wspotpracy z organizacjami pozdavymi przy
realizacji zada z zakresu profilaktyki zdrowotnej.

5) Miejski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego ndata 2010-2012

Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymiostebnnej i powszechnie dephej
opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomoniezlkednych dozycia w srodowisku
rodzinnym i spotecznym.

6) Program ,Miody Krakow”
Inicjowanie i rozwéj nowych form pracy z mitodzig poprzez uaktywnienie rowdeiczych
grup wsparcia oraz przygotowanie do pracy wychovwiawcsrodowiskowych tzw.



~Streetworkeréw”. Ponadto wspotpraca z organizacjgmozaradowymi ma na celu
zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i miagizie

7) Krakowski Program Wspierania Przedsgbiorczosci i Rozwoju Gospodarczego
Miasta.

Wspieranie transferu i popularyzacja wiedzy w zsig@erozwoju gospodarczego, w tym
rozwoju przedsibiorczaci.

8) Miejski Program Rewitalizacji Krakowa oraz Lokalne Programy Rewitalizacji
(Starego Miasta i ,starej” Nowej Huty)

Rewitalizacja terenéw poprzemystowych oraz podeigisi waloréw przestrzeni publicznej
dla mieszkacdw i turystow, poprawa sytuacji ekologicznej oraadernizacja infrastruktury
socjalnej i techniczne;.

9) Program rozwoju sportu i rekreacji w Krakowie na lata 2010 - 2012 wraz z projekg
rocznego programu wspotpracy Miasta z organizacjamipozarzadowymi w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej na 2010 r.

a) Ksztattowanie postaw prosportowych i ich rozwdjéd dzieci i mtodzigy.

b) Budowanie oferty sportowo-rekreacyjnej i populagjasaktywnego stylaycia wsrod
mieszkacdéw Krakowa.

c) Wspolpraca na rzecz tworzenia programu sportowekreacyjnego.

d) Wspoétpracarodowisk sportowych z Wtadzami Miasta.

e) Wspoipraca zérodowiskiem akademickim.

10) Strategia Rozwoju Kultury w Krakowie na lata 2010 — 2014
a) Wzmacnianie pozycji Krakowa, jako centrum kultuedo poprzez zwkszenie
zaangaowania wiladz Miasta w realizacjprojektéw artystycznych: koncertow,
wystaw, spektakli teatralnych, muzycznych, tanechnyi baletowych oraz
artystycznych wydarzeinterdyscyplinarnych.
b) Rozwdj marki Krakowa, jako miasta festiwali.
c) Prezentacja dorobku artystycznego twércow krakostski

Rozdziat IV
Zasady wspoétpracy

84
1. Wspétpraca Miasta z organizacjami poadmvymi odbywa si na zasadach:

1) rownego dogpu do informacji — naley przez to rozumig ze prawo do informacji jest
zapewnione kadej organizacji pozasglowej poprzez jednakowy i rownoczesny @pstio
tych samych informacji nt. dziataMiasta w zakresie organizacji pozaipwych stosownie
do zapisow ustawy o dagtie do informacji publicznej;

2) pomocniczéci (subsydiarnéci)— naley przez to rozumie ze Miasto przekazuje
organizacjom kompetencjesrodki do dziatania wsglzie tam, gdzie to jest mlbwe, za&
organizacje aktywnie uczestnicav okresleniu zakresu wspotpracy i rzetelnej realizacji
zada;



3) suwerenngci stron — nalgy przez to rozumie ze Miasto respektuje oglvngsé¢

i suwerenn&t zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaje ichwmado samodzielnego
definiowania i rozwizywania probleméw, w tym nalgcych take do sfery zada
publicznych i w takim zakresie wspotpracuje z oigacjami pozargdowymi;

4) partnerstwie — naly przez to rozumie ze strony podejmuaj wspoiprae przy

identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spoteczhycwypracowywaniu sposobéw ich
rozwigzywania oraz wykonywaniu zaflapublicznych, traktujc sk wzajemnie, jako
podmioty rbwnoprawne w tym procesie;

5) efektywndci — naley przez to rozumig ze Miasto przy zlecaniu organizacjom
pozaradowym zada publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszegposobu
wykorzystania $rodkow publicznych, przestrzegaj zasad uczciwej konkurencii,
z zachowaniem wymogow olitenych w ustawie o finansach publicznych;

6) uczciwej konkurencji — natg przez to rozumie ze zlecanie zadapublicznych odbywa
sie bedzie na podstawie jawnych kryteriéw wyboru i rowaetpstpu do informacji;

7) jawndgci — naley przez to rozumie ze Miasto udospnia wspétpracacym z nim
organizacjom pozagglowym informacje o zamiarach, celackrodkach przeznaczonych na
realizacg zada publicznych, w ktorych mdiwa jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz
0 kosztach realizacji zafigpublicznych ji prowadzonych w tym zakresie przez jednostki
podlegte organom administracji publicznej lub nadwane przez te organy, wraz
z informacp 0 sposobie obliczania tych kosztéw, tak, abyzlm@ byto ich porownanie

z kosztami realizacji analogicznych zagazez inne instytucje i osoby.

Rozdziat V
Zakres przedmiotowy

§5

Zakres przedmiotowy wspotpracy Miasta z organizacjpozaradowymi obejmuje spwdd

sfery zada publicznych, okréonej w art. 4 ustawy zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobortrueinej sytuacjizyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalngci na rzecz integracji i reintegracji zawodowejpokcznej osob zagtonych
wykluczeniem spotecznym,;

3) dziatalndgci charytatywnej;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dziatalndgci na rzecz osob niepetnosprawnych;

6) dziatalngci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

7) dziatalngci wspomagajcej rozwoéj gospodarczy, w tym rozwoj przedisorczaci;

8) wypoczynku dzieci i mtodzigy;

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwmarodowego;

10)wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

11)ekologii i ochrony zwierat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

12)ratownictwa i ochrony ludrigi;

13) promocji i organizacji wolontariatu;



14)przeciwdziatania uzakmieniom i patologiom spotecznym;
15)dziatalngci na rzecz organizacji pozadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust.3, w zakresie okflmnym w pkt 1-32 w art. 4 ustawy.

Rozdziat VI
Zadania priorytetowe na rok 2012

§6

Zadaniami priorytetowymi dla Miasta do realizacfi reecz organizacji pozadowych na

rok 2012 sg:

1) Integracja organizacji pozamowych obejmujcych swym zakresem sterdziataa
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy poprzezp@erganizagj ,Europejskiego
Roku Aktywnaci OsOb Starszych i Solidarfm Mig¢dzypokoleniowej” (zgodnie z
Decyzp Rady Unii Europejskiej z dnia 19 lipca 2010 r. prasvie Europejskiego Roku
Aktywnosci Osob Starszych i Solidarém Mig¢dzypokoleniowe));

2) Okreslenie trybéw wspotpracy finansowej w wymiarze wieloim oraz stworzenie
katalogu zad@arealizowanych w trybie wieloletnim;

3) Organizacja szkote w zakresie wspoétpracy z organizacjami pozdamvymi dot.
realizacji zada publicznych;

4) Realizacja szkole dla cztonkéw komisji oceniagych projekty na realizagjzada
publicznych w zakresie wprowadzenia jednolitegdesysi ocen skfadanych ofert;

5) Wypracowanie zasad otwartego konkursu ofert naizegd zada publicznych na
dofinansowanie wkiadu wlasnego Zedkéw Miasta dla organizacji pozadowych
aplikujacych osrodki na realizagj projektow z innych funduszy;

6) Opracowanie systemu ewaluacji i monitoringu wspadyr Miasta z organizacjami
pozaradowymi;

7) Rozwdj wspotpracy z Dzielnicami Miasta Krakowa pgw tworzenie dzielnicowych
centrow obywatelskich/ dzielnicowych centrow orgatji pozaradowych;

8) Opracowanie ,Przewodnika po Gminie Miejskiej Krakéwdla organizacji
pozaradowych”, zawiergcego syntetyczne informacje dotgyce obowazujacych w
Miescie regulacji, procedur i nitiwosci wspoétpracy z organizacjami pozadpwymi.

Rozdziat VII
Formy wspotpracy finansowej Gminy Miejskiej Krakow
z organizacjami pozaradowymi

§7

1. Finansowe formy wspotpracy Miasta z organizacjpozaradowymi polegaj na zlecaniu
realizacji zada publicznych, o ktorych mowa w art. 5 ust 2 pktjdko zada zleconych

w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 1&t. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, p@20).

2. Realizacja zadania publicznego odbywawsitrybie otwartego konkursu ofert, chyhae
przepisy odtbne przewidy inny tryb zlecania.



3. Regulamin przeprowadzania przez Miasto otwarkahkurséw ofert na realizacprzez
organizacje pozasdowe w 2012 roku zadapublicznych okréla Prezydent w formie
zaradzenia.

4. Konkursy na realizagzada publicznych w 2012 roku zostaongtoszone w nagbujacych
terminach:
a) do 31 grudnia 2011 roku dla za&deealizowanych w trakcie catego 2012 roku oraz
W pierwszej jego potowie;
b) do 31 marca 2012 roku dla zad@alizowanych w drugiej potowie 2012 roku.
za wyjtkiem konkurséw, ktorych ogtoszenie jest uzaiene od pozyskanidgrodkow z
funduszy zewetrznych.

5. Jednolity wzér umowy na realizacgada publicznych obowizujacy dla wszystkich
komorek realizujcych i komorki koordynujcej okréla Prezydent w formie zaqdzenia

6. W uzasadnionych przypadkach, w zal&ci od potrzeb i maiwosci finansowych Miasta,
mog by¢ ogtaszane za zgedbkarbnika Miasta Krakowa konkursy na realizagj2012 roku
zada publicznych, ktorych nie uwzediniono w zadczniku nr 1 do Programu.

7. Realizacja zadania publicznegozmaniet formy:
a) powierzania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji.

8. Wybor zlecenia realizacji zaglgublicznych w trybie, o ktorym mowa w art. 11 u2t.
ustawy lub w innym trybie okééonym w odebnych przepisach, nasuje w sposoéb
zapewniggcy wysok jakos¢ wykonania danego zadania.

9. Powierzanie przez Miasto realizacji zagablicznych organizacjom pozadowym mae
mie¢ charakter wieloletniej wspotpracy na czas ékmey nie dhiszy niz 5 lat. Umowy §
aneksowane kalego roku, zgodnie z oboswujacymi przepisami upowaiajacymi
Prezydenta do zawierania wieloletnich umow w ramagdatkow bieacych.

10. Organizacje pozagdowe mog z wihasnej inicjatywy zioyé oferg realizacji zada
publicznych zgodnie z art. 12 ustawy.

11. Na wniosek organizacji pozadowej Miasto maee zlect, zgodnie z art. 19a ustawy
wykonanie realizacji zadania publicznego o charaktéokalnym z pomiriciem otwartego
konkursu ofert, jéi spetnione g tacznie nasfpujace warunki:
a) wysoka¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicenege przekracza
kwoty 10 000 zt,
b) zadanie publiczne ma byealizowane w okresie nie diseym niz 90 dni;
c) taczna kwota przekazana w ten sposob tej samej @agniw danym roku
kalendarzowym nie i@ przekroczg 20 000 zt;
d) taczna kwota przekazana w tym trybie nie amoprzekroczy 20% dotaciji
planowanych w roku bugtowym na realizagjzada publicznych przez organizacje
pozaradowe.



12. Regulamin rozpatrywania wnioskow w trybie &4@.a ustawy okida Prezydent w formie
zarzdzenia.

13. Dotacje nie magby¢ wykorzystane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne;

b) zakupy gruntow;

c) dziataln@g¢ gospodarcg,

d) pokrycie kosztéw utrzymania biura podmiotow proguiamz wyhczeniem
bezpdrednich kosztéw zwizanych z realizagjzadania;

e) dziatalng¢ partii politycznych;

f) dzialaln@g¢ zwiazkbw zawodowych, organizacji pracodawcéw i saraddav
zawodowych;

g) dziatalng¢ fundacji, ktérych jedynym fundatorem jest Skarbn$taa, jednostka
samoradu terytorialnego lub partia polityczna.

14. Realizacja zadapublicznych uznanych przez Dzielnice Miasta Krakaa priorytetowe
odbywa st przy wspétpracy z odpowiednimi wydziatami/biuraj@ifnostkami realizagymi.

15. W ramach zadapriorytetowych Dzielnice Miasta Krakowa mpgrzeznaczg srodki na
realizacg zada publicznych, okrédonych w art. 4 ustawy w ramach Programu.

16. Rady Dzielnic w terminie do 31 lipca 2012 ralecyduj o przysapieniu do Konkursu na
rok 2013 lub przeznaczenitrodkdw w trybie art. 19a ustawy, podejauijuchwaty w
sprawie:
a) przysapienia lub rezygnacji z przygiienia do Konkursu dulz tez przeznaczeniu
srodkéw w trybie art. 19a ustawy;
b) wyboru zada priorytetowych spé&rdd sfery zada publicznych okrédonych w art. 4
ustawy;
c) wysokaci srodkéw finansowych w rozbiciu na poszczegélne zadan

17. Podgte uchwaly, o ktorych mowa w ust. 16 przesytanea pdrednictwem Kancelarii
Rady Miasta i Dzielnic do komoérki koordyrmggj w terminie do 7 dni od daty pedja
uchwaly. Komoérka koordynaga przesyta podie uchwaly do realizacji komdrkom
realizupcym.

Rozdziat VIII
Formy wspotpracy pozafinansowej Gminy Miejskiej Krakow
z organizacjami pozaradowymi

88
Formy wspotpracy pozafinansowej Miasta z organemacjpozarzdowymi to:

1. INFORMOWANIE, KONSULTOWANIE, PROMOWANIE DZIALALNOSCI

ORGANIZACJI POZARZADOWYCH:

1) wzajemne informowanie ¢i 0 planowanych kierunkach dziatai wspotpraca
w zakresie konsolidacji tych kierunkéw; w tym orgawanie cyklicznych spotka
brancowych i  ponadbratowych  przedstawicieli Ukgdu  Miasta  Krakowa
Z organizacjami pozagdowymi;



2) informowanie o zadaniach publicznych, ktérgdsd realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysoki srodkdw przeznaczanych na ich realizacq take o ogtaszanych
konkursach ofert oraz o sposobach ich rozstrzygmealizacji;

3) prowadzenie miejskiego portalu internetowego dbeganizacji pozaggowych
www.ngo.krakow.pl, w tym: prowadzenie i udgstianie elektronicznej bazy danych o
organizacjach pozagdowych dziatajcych na obszarze Miasta;

4) informowanie o0 dzialalg@i organizacji pozamowych prowadzonej na rzecz
mieszkacow i promowanie tej dziataldoi oraz angzowanie organizacji pozagdowych do
wymiany déwiadcze i prezentacji osigniec;

5) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Krakawdrady Miasta Krakowa
przedsgiwzieé realizowanych przez organizacje poadawe oraz udzielanie rekomendacii
organizacjom pozaggowym wspotpracucym z Miastem;

6) nadawanie tytutow: ,Filantrop Krakowa” ,PrzyjatiSportu”;

7) konsultowanie na podstawie uchwaty nr XIl/135R4ady Miasta Krakowa z dnia 13
kwietnia 2011 r. z KrakowskRady Dziatalnagci Pazytku Publicznego lub organizacjami
pozaradowymi projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzim dotycacych
dziatalngci statutowej organizacji pozaidowych;

8) konsultowanie z organizacjami pozatawymi projektu Rocznego programu wspotpracy
Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozadowymi na 2013 rok;

9) monitorowanie zmian aktéw prawnych dot. orgagjizeozaradowych oraz informowanie
organizacji o wprowadzonych zmianach;

10) tworzenie wspolnych zespotow doradczych i boarych, w tym Komisji Dialogu
Obywatelskiego, dziatagych w poszczegdlnych dziedzinach zadgublicznych,

0 charakterze inicjatywnym zionych z przedstawicieli Miasta oraz/lub organizacji
pozaradowych;

11) upowszechnienie idei powotywania Komisji Dialogobywatelskiego na podstawie
zarzdzenia Prezydenta nr 759/2011 z dnia 28 kwietnid 2Q

12) wspotpraca Miasta z KrakowsRady Dziatalngci Pazytku Publicznego;

13) organizowanie co najmniej raz w roku osobistegpotkania Prezydenta
z przedstawicielami organizacji pozadpwych dziatagcych na obszarze Miasta;

14) realizacja we wspoétpracy z organizacjami pogiowymi dziata zmierzagcych do
opracowania  Wieloletniego Programu  Wspoipracy GminMiejskiej  Krakow

Z organizacjami pozagdowymi;

15) ujednolicanie procedur obaaujacych w poszczegolnych komoérkach organizacyjnych
Urzedu Miasta Krakowa w zakresie wspoOtpracy z orgar@aacpozaradowymi;

2. WZMACNIANIE POTENCJALU TECHNICZNEGO | ORGANIZACYNEGO
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH:

1) inicjowanie lub wspoétorganizowanie szkolgpodnoszcych jaka¢é pracy organizacii
pozaradowych i innych podmiotéw w sferze zadaublicznych;

2) inicjowanie lub wspoétorganizowanie szkol@odnoszcych jakaé wspoétpracy Miasta
Krakowa z organizacjami pozadowymi i innymi podmiotami w sferze zadaublicznych;

3) udosgpnianie organizacjom pozaxdowym i innym podmiotom w drodze bezprzetargowej
lokaléw z zasobdéw gminnych oraz pomieszckkzedu Miasta Krakowa w celu odbywania
spotka i realizacji projektow skmcych mieszkacom, zgodnie z obowkujacymi
przepisami, a w szczegokud zgodnie z:

a) zaramdzeniem Nr 303/2011 Prezydenta Miasta Krakowa a drdi.03.2011 r. w
sprawie  wprowadzenia Regulaminu  udpsiania sal szkoleniowo-
konferencyjnych oraz Sali komputerowej przez Reéfdvliejskiego Grodka
Wspierania Inicjatyw Spotecznych — MOWIS Wydzialpr&~v Spotecznych



Urzedu Miasta Krakowa na potrzeby organizacji pozdazvych i innych
podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawgnza 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. zZZDr. Nr 234
poz. 1536) oraz grup nieformalnych dziatajch w obszarze trzeciego sektora;
b) uchwah Nr XXXIV/445/08 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 Igte 2008 r. w
sprawie zasad najmu lokalkytkowych, stanowicych wiasnéé¢ Gminy Miejskiej
Krakdw, na czas nieoznaczony, na czas oznaczomsajiuni 3 lata oraz w
przypadku, gdy po umowie zawartej na czas oznacdony lat strony zawiergj
kolejne umowy, ktérych przedmiotem jest ten sanalpk
c) zaradzeniem Nr 856/2008 Prezydenta Miasta Krakowa a dnimaja 2008 r.
w sprawie trybu i szczegotowych warunkéw najmu lokazytkowych
stanowicych wtasné¢ Gminy Miejskiej Krakdw wynajmowanych przez Zaaz
Budynkéw Komunalnych w Krakowie (z pd. zm.);
d) zarzadzeniem Nr 2924/2009 Prezydenta Miasta Krakowaia 2 grudnia 2009 r.
w sprawie dysponowania pomieszczeniami reprezemacy Urzedu Miasta
Krakowa;
4) prowadzenie dziataldoi doradczej zwizanej z funkcjonowaniem organizaciji
pozaradowych i innych podmiotéw;
5) zawieranie porozumie z organizacjami pozagdowymi o wspolnej realizacji
przedsgwzigc.

Rozdziat IX
Priorytetowe zadania publiczne

§9

1. Priorytetowe zadania publiczne zaplanowane pktiesto do realizacji we wspotpracy z
organizacjami pozasgowymi w 2012 roku zostaly okilene w zadczniku nr 1 do
Programu.

2. Priorytetowe zadania publiczne zaplanowane pzelnice Miasta Krakowa do realizacji
we wspolpracy z organizacjami pozadawymi w 2012 roku zostaty okilene w
zalkczniku nr 2 do Programu.

3. Priorytetowe zadania publiczne ofome w zadcznikach nr 1 i nr 2 oraz kwoty

przeznaczone na ich realizaopog ulec zmianie w zalsosci od maliwosci finansowych
Miasta.

Rozdziat X
Powotywanie i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert

§10

1. Komisje konkursowe powotywane & celu opiniowania ztmnych ofert.



2. Krakowska Rada Dziatalséa Pazytku Publicznego, po jej powotaniu, e wskaza
osoby reprezentage w pracach komisji konkursowej organizacje poaowe.

3. Komorka realizujca ogtasza otwarty konkurs ofert oraz nabor nangda komisji
konkursowe.

4. Komorka realizujca jest zobowszana do przekazania komérce koordyngj informacji o
otwartym konkursie ofert oraz naborze na cztonkdmisji konkursowych z organizacji
pozaradowych. Komoérka realizaga zamieszcza te informacje w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej,

b) natablicy ogtoszeUrzedu,

c) na miejskiej platformie informacyjnej dla organiggmzarzdowych.

5. Prezydent lub osoba przez niego upov@na powotuje komisje konkursowe i wybiera
przedstawicieli organizacji pozadowych spéréd zgtoszonych wcZaiej kandydatur.

6. Do czionkow komisji konkursowej bigrych udziat w opiniowaniu ofert stosujegsi
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kogbelst:powania administracyjnego (Dz. U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 406 zm.) dotyczce wyhkczenia pracownika.

7. Przewodniczcym komisji konkursowej jest przedstawiciel komorkealizupcej,
odpowiedzialnej za dany konkurs.

8. Obstug administracyjno-biurow komisji konkursowych prowadzpracownicy komorki
realizupce).

9. Komisja konkursowa dokumentuje sw@rac w formie pisemnej zgodnie z ogtoszonymi
warunkami konkursu.

10. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniwwidualnych opinii wobec wszystkich
ofert i przedstawia je w formie listy ocenionychojektow z przypisasmim ocern punktowg
i proponowan propozycy przyznania dotaciji.

11. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych oferazwz decyzj o wysokdci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Prezydent Miasta Krakdwub osoba przez niego upamena.

12. Kazdy maze zadat uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

13. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaly datagy wysokaci nizszej ni
wnioskowana, komorka realizija oraz realizator zadania dokanuwzgodni@, ktérych
celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu ragjiizadania.

14. Informacje o ztwonych ofertach oraz o ofertach niespelggch wymogow formalnych,
jak réwniez o odrzuceniu oferty lub udzieleniu dotacji na iz zada, komorka
realizupca podaje do publicznej wiadoskw w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtosz&rzedu oraz na miejskiej platformie informacyjnej
dla organizacji pozaszlowych.

15. Regulamin powotywania, funkcjonowania i pra@ymisji konkursowych oraz ich sktad
okresla Prezydent w formie zagdzenia



Rozdziat XI
Sposob realizacji Programu

§11
1. Program realizowany jest w ramach wspotpracyskdiz organizacjami pozadowymi.

2. Program realizuje Miejski odek Wspierania Inicjatyw Spotecznych odpowiedniata
koordynacg wspoOtpracy Miasta z organizacjami pozaawymi.

3. Wspdtrealizatorami Programu &omorki realizugce otwarte konkursy ofert, zlegag
zadania publiczne organizacjom w trybie pozakondwgsn i wspotpracujce pozafinansowo
z organizacjami pozagdowymi oraz Dzielnice Miasta Krakowa.

4. Podmiotami realizagymi postanowienia Programa & szczegolngci:
1) Rada Miasta Krakowa;
2) Prezydent Miasta Krakowa,
3) organizacje pozaszlowe posiadare siedzih w Krakowie lub dziatajce na rzecz
Miasta Krakowa;
4) Krakowska Rada Dziataldoi Pazytku Publicznego, po jej powotaniu.

Rozdziat XIi
Ocena realizacji Programu

§12

1. Prezydent Miasta Krakowa dokonuje kontroli i mgeealizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozadowej na zasadach oklenych w ustawie.

2. Mierniki efektywndci programu oparteasna informacji dotycgcej jego realizacji w agu
ostatniego roku, a w szczego6dod

1) liczbie organizacji pozasdlowych bioancych udziat w realizacji programu;

2) liczbie os6b zaangawanych w realizagjprogramu;

3) liczbie oséb, ktore byly adresatami dziafaublicznych ugtych w programie;

4) wysokaci srodkow finansowych przeznaczonych na realig&pgramu;

5) wysokaci srodkow finansowych zaangawanych przez organizacje pozgiawe
w realizacg zada publicznych utych w Programie.



3. Wskaniki rezultatu dla realizacji celu gltbwnego Progtam

. . . Wartosé . .
L.p. Wskaznik Sposbb (?b_llczenla Jednostka docelowa Zrodio
wskaznika miary , danych
wskaznika
llos¢ podmiotéw
przystpujaca do konkursow
1) Powszechn& ofert / Liczba organizacji % 10 SWBZ*
konkursu ofert pozaradowych
zarejestrowanych na terenie
GMK
Procent lloé¢ zawartych umow / &
2) : . ofert ztazonych przez % 10 SWBz*
przydzielanych dotacji .
podmioty
Liczba organizacji
pozaradowych
Efektywnai¢ podejmujcych wspotprag z
3) | wspotpracy organizacji GMK / liczba organizaciji 5 SWBz*
z GMK pozaradowych
zarejestrowanych na terenie
GMK
Poziom realizacji . .
4) | zada objetych Ilo§c, zada zrealizowanych/ % 100 Koordynator
P llos¢ zada zaplanowanych Programu
rogramem
Poziom satysfakcji
(l\gl?\;/&s ze wspotpracy ¢ Udziat NGOsOw pozytywnie
oceniagcych wspotprag z
5) (w przypadku . GMK w zakresie wspotpracy % 90 Koordynator
przeprowadzenia przez o \ Programu
przy realizacji zada
Koordynatora rzewidzianychProgramem
Programu ankiety P y 9
wsrod NGOs)

*SWBZ — system wspomaggy planowanie, realizagji monitorowanie zada biezacych
budzetu zadaniowego Miasta Krakowa.

4. Prezydent Miasta Krakowa sktada Radzie MiastakBwa sprawozdanie z realizacji
Programu, przygotowane przez wydziat koordyoyj w terminie do dnia 30 kwietnia
nastpnego roku.

Rozdziat XIli
Sposob tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§13

1. Na podstawie sprawozdania z realizacji popraginiprogramu oraz jego ewaluacji i po
przeprowadzeniu konsultacji przygotowywany jesekoy roczny program.

2. Konsultacje Programu przeprowadzamens podstawie uchwaty nr Xl11/135/11 Rady
Miasta Krakowa z dnia 13 kwietnia 2011 r. w sprawleeslenia szczegotowego sposobu
konsultowania z Krakowsk Rad Dziatalngci Parytku Publicznego lub organizacjami




pozaradowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ususawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalndéci pazytku publicznego i o wolontariacie projektow akt@nawa miejscowego
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizacji.

3. Roczny program wspétpracy uchwalany jest do @@idistopada roku poprzedaeggo
okres jego obowgzywania.

4. Komorka koordynujca przygotowanie projektu Programu przyjmuje wnios& temat
propozycji zapisow do programu na rok rasty oraz przeprowadza jego konsultacj



