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ZADANIA PUBLICZNEGO

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych
(Art. 4.1. pkt 4).
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
(Art. 4.1. pkt 17).
Dziatalnosé wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych
(Art. 4.1, pkt 10).
(rodzaj zadania publicznego®)

Wielokulturowy turniej pitkarski - Etnoliga

..........................................................................

(tytul zadania publicznego)

w okresie od 10.05.2014 do 06.06.2014

W FORMIE WSPTERANIA/POWIERZENIA" REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
PRZEZ GMINE MIEJSKA KRAKOW
WRAZ Z WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH

W KWOCIE: 2885,00 Z1.

skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



L. Dane oferenta/eferentéw’), *)
1) nazwa: Fundacja dla Wolnosci
2) forma prawna:"

() stowarzyszenie (X) fundacja

() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna

() spétdzielnia socjalna [ 1 VO LRttt
3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
KRS 0000224819

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 23.12.2004

5) nr NIP: 113-25-31-901 .nr REGON: 140021410

6) adres:

miejscowos¢: Warszawa ul.: Mokotowska 50/10

dzielnica lub inna jednoStka POMOCIICZA" .. ..ucuumsrrrrersssmmmmmsssssssssssssisissas st
1411111 LSOOI
wojewodztwo: mazowieckie

kod pocztowy: 00-543 poczta: Warszawa
7) tel.: 22-398-14-46 faks: 22-398-75-15
e-mail: . info@fundacjadlawolnosci.org http://www.fundacjadlawolnosci.org

8) numer rachunku bankowego: 21 2130 0004 2001 0456 9679 0002

nazwa banku: Volkswagen Bank Polska S.A.

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow"”

a) Krzysztof Jarymowicz

b) Antoni Adamowicz

¢) Dora Montagna

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie:”

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego) Krzysztof Jarymowicz, tel. 502-070-701, k.jarymowicz@gmail.com

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dziatalnoé¢ nieodplatna pozytku publicznego:

- Organizacja i wsparcie kampanii informacyjnych oraz manifestacji publicznych, a takze wypowiadanie si¢ W
sprawach publicznych.

- Organizacja i wsparcie debat, seminariow, warsztatow, konferencji, zjazdow, badan, laboratoriow, wystaw,
zawodéw sportowych oraz innych podobnych inicjatyw.

-Wydawanie materialéw informacyjno-promocyjnych i edukacyjno-szkoleniowych.

- Organizacja i promocja wolontariatu.

- Przyznawanie nagrod i wyréznien.

- Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi, wiadzami samorzadowymi, pafistwowymi, sektorem
gospodarczym, $rodkami masowego przekazu oraz innymi instytucjami i osobami zainteresowanymi realizacjg
celéw Fundacji.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

- Organizacja i wsparcie debat, seminariow, warsztatow, konferencji, zjazdow, badaf, laboratoriow, wystaw,
zawodéw sportowych oraz innych podobnych inicjatyw. -
Wydawanie materiatow informacyjno-promocyjnych i edukacyjno-szkoleniowych.

13) jezeli oferent/oferenci” prowadzi/prowadza" dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsighbiorCoW ........ooiuimiim s
b) przedmiot dzialalnosci gospodarczej




Nie dotyczy.

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéow wobec organu administracji

publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy.

I11. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Etnoliga to inicjatywa Fundacji dla Wolnosci, ktérej celem jest integracja réznych krakowskich $rodowisk
poprzez wspdIng aktywno$¢ sportowg i kulturalng. Turniej wzorowany bedzie na projekcie warszawskiej
Etnoligii. W jej ramach, co roku kilkaset 0so6b o réznym statusie spotecznym, wieku, pici i pochodzeniu
etnicznym uczestniczy w turniejach, kursach doszkalajacych i warsztatach. Osia projektu jest organizowana
od 2005 r. liga pitki noznej, ktora zwraca uwagg opinii publicznej na problem rasizmu oraz seksizmu w
sporcie, a takze promuje pozytywne wzory zachowar kibicow.

W krakowskim turnieju wystartuje 6-10 wielokulturowych druzyn, kazda zlozona z Polakéw
i cudzoziemcoéw, kobiet i mezczyzn — w sumie ok. 100 0séb.

Zatozeniem turnieju jest rowniez przygotowanie gruntu pod pozniejsza dziatalnos¢ Etnoligii, czyli
utworzenie — na wzor warszawski — cyklicznych rozgrywek pitkarskich. Majowe zawody stworza okazj¢ do
pierwszego spotkania beneficjentéw inicjatywy, umozliwia wstepna rekrutacje uczestnikéw i okresla kierunki
pozniejszych dzialan.

Turniej rozegrany bedzie w sobotg 31.05 na boisku klubu sportowego AWF Krakéw przy ul. Sniadeckich 12.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

W Polsce oficjalnie przebywa ok. 100 tys. cudzoziemcow (nieoficjalnie kilkaset tysigey), w tym duza liczba w
Krakowie. Dla dobra ogétu spoteczeristwa konieczna jest ich glgbsza integracja z Polakami oraz pomigdzy
nimi samymi (migranci stanowia zroznicowane grupy). Najwaznicjsze wyzwania w procesie ich integracji:

e wzrost liczby migrantéw tymczasowych,

e bariery prawne (np. nielegalny pobyt), kulturowo-jezykowe i psychologiczne (pasywnosc, dysfunkcyjne
§rodowisko, itp.),

e trudne warunki socjalne (dotyczy przede wszystkim uchodZeow), problemy z podjgciem pracy,

e ambiwalentny stosunek wielu Polakéw do migrantow (dotyczy przede wszystkim przybyszéw z bylego
ZSRR)

e duza liczba incydentéw ksenofobicznym i aktéw dyskryminacji, w szczegoOlnosci antysemickie zachowania
kibicow.

e niedostatki programéw integracyjnych, w_szczegdlnosci utatwiajacych cudzoziemcom dostgp do kultury




oraz sportu, a zarazem podnoszacych $wiadomos¢ spoleczenstwa przyjmujacego.

Etnoliga ma na celu zaangazowanie réznych grup cudzoziemcéw i spolecznosci lokalnej. Opiera si¢ na
wspolnej pasji do pitki noznej — najbardziej populamego i egalitarnego sportu na $wiecie — przez co stwarza
naturalne warunki do integracji. Pomaga zmniejszy¢ bariery jezykowe, kulturowe i psychologiczne.
Dodatkowo, promuje pozytywne postawy wéroed kibicow i zwraca uwage szerszej publicznosci na problem

dyskryminacji.
Wybrana bibliografia:
Sgsiedzi czy intruzi? O dyskryminacji cudzoziemeow w Polsce, red. Witold Klaus, Warszawa: Stowarzyszenie Interwencji Prawnej 2010.

Uchodzcy w Polsce. Kulturowo-prawne bariery w proceste adaptacji, red. Aleksandra Gutkowska, Warszawa: Stowarzyszenie Interwencji
Prawnej 2007,

Brunatna Ksigga 2011-2012, red. Marcin Kornak, Warszawa: Stowarzyszenie NIGDY WIECEJ 2013.

Funkcjonowanie i skutecznosé Indywidualnych Programéw Integracyjnych. Raport z badania pilotazowego, Macicj Zabek, Warszawa:
IEIAK UW 2010.

Roczna informacja statystyczna za rok 2012, Urzad do Spraw Cudzoziemcow, www.udsc.gov.pl.

Przestrzeganie praw cudzoziemcow w Polsce, red. Pawet Dabrowski, Maciej Duszczyk, _Biuletyn Rzecznika Praw Obywatelskich 2012,
Nr 11

Hateful. Monitoring Racism, Discrimination and Hate Crime in Polish and Ukrainian Football, East Europe Monitoring Center, Warsaw-
Kiev-London 2011, [25.05.2013]

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Beneficjentem projektu moze zostac kazda osoba, ktora ukonczyla 16 lat i czuje sie zwigzana z Krakowem.
Rekrutacja bedzie skierowana w szczegolnoscei do nastgpujacych grup:

1. Cudzoziemcy z calego Krakowa: migranci czasowi (zarobkowi, studenci), uchodzcy i osoby objete
innymi formami ochrony, pozostali — w sumie ok. 30 narodowosci z catego $wiata.

2. Kobiety: Promowanie kobiecego futbolu jest jednym z priorytetow Etnoligii. Duzy nacisk zostanie
potozony na promowanie uczestnictwa druzyn kobiecych i mieszanych.

3. Kibice pitki noznej.

Udziat wezmie lacznie okoto 100 oséb powyzej 16. roku zycia, w tym znaczna cze$¢ cudzoziemcOw.

Spodziewanych jest ok, 200 beneficjentow posrednich — kibicow, w tym dzieci. Od beneficjentow nie beda

pobierane zadne opfaty.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego,

w szczegolnosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni sig to do podwyzszenia standardu realizacji zadania'’

Nie dotyczy.




5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 3 lat oferent/oferenci’ otrzymal/otrzymalil) dotacj¢ na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaly

dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'”

Nie dotyczy.

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

1. Zwiekszenie wzajemnej znajomosci i intensywnosci kontaktow pomigdzy réznymi $rodowiskami krakowian;
wzrost integracji spolecznej.

2. Zwigkszenie zainteresowania i §wiadomosci krakowian problemem dyskryminacji w sporcie; promocja
wiedzy i dobrych praktyk z dziedziny przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

3. Organizacja czasu wolnego; poprawa stanu zdrowia uczestnikow.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miejsce wykonywania zadania:

Boisko AWF Krakéw przy ulicy Sniadeckich 12.

8. Opis paszczegélnych dzialail w zakresie realizacji zadania publicznego 12)

Rekrutacja:

e wspélna akcja informacyjna wraz ze Stowarzyszeniem Promocji Wielokulturowosci Interkulturalni
pl: informacje na stronie internetowej Stowarzyszenia, wykorzystanie szerokiej bazy kontaktéw organizaciji,
ktéra od 2010 roku z powodzeniem realizuje projekty majace na celu rozwoj otwartego i wielokulturowego
spoleczenstwa.

e rozwieszenie plakatow i wizyty informacyjne koordynatora oraz wolontariuszy w klubokawiarniach,
oérodku kultury czy punktach handlowych obstugiwanych przez cudzoziemcéw na terenie caltego Krakowa.

e informacje na stronach internetowych www.etnoliga.org i www.facebook.com/etnoliga (ok. I tys.
uzytkownikow),

« mailing do organizacji zrzeszajacych czlonkow mniejszoéci etnicznych, narodowych i seksualnych
zamieszkujacych Krakéw oraz do lokalnych i og6lnokrajowych mediow.

Zgloszenia (indywidualne i druzynowe) odbywa¢ si¢ beda poprzez formularz na stronie internetowej.
Szczegbly dotyczace projektu uczestnicy poznaja na spotkaniu organizacyjnym przed poczatkiem rozgrywek.




Turniej:

Zespoly losowo podzielone zostana na grupy (ilog¢ grup i druzyn w grupie zalezna od liczby zgloszonych
zespolow). Najlepsze druzyny z kazdej z grup przejda do dalszej czgsci turnieju tworzac drabinke turniejowg
(éwieréfinat, potfinal, finaf). Turniej rozpocznie si¢ godzinie 10 rano i potrwa do godziny 18.

Wraz z partnerami projektu, podczas trwania turnieju zorganizujemy koncert muzyczny. Ponadto, zespoty
beda miaty okazje do autoprezentacji - opowiedzenia o swoim kraju pochodzenia, historii druzyny czy
biografii poszczegélnych zawodnikow.

Turniej bedzie otwarty dla publicznosci. Poniewaz zakladamy, ze wielu uczestnikow Etnoligi przyjdzie z
dzie¢mi, animator przygotuje dla najmlodszych Kibicow zestaw gier i zabaw ogoélnorozwojowych, a
wolontariusze zaopiekuja si¢ nimi w kaciku plastycznym.

Promocja:

1. Informacje w Internecie na stronach projektu i stronach oficjalnych partner6w.

2. Mailing do medi6éw lokalnych i ogélnopolskich.

3. 100 plakatéw w wybranych miejscach w catym Krakowie.

4. Informacje w newsletterze migdzynarodowego stowarzyszenia Football Against Racism in Europe,
oficjalnego partnera UEFA, ktére zrzesza podobne do naszej inicjatywy w ponad 40 krajach

(www.farenet.org).

Ewaluacja

Przedstawiciele wszystkich druzyn zostang poproszeni o wskazanie mocnych i stabych stron projektu i beda
dyskutowaé nad ksztaltem pozniejszych dziatan zwiazanych z organizacja regularnych rozgrywek pitkarskich.
Koordynator sporzadzi krotki raport podsumowujacy skutecznos¢ i adekwatno$¢ prowadzonych dziatan.

9. Harmonogram planowanych dzialan "

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 10.05.2014 do 6.06.2014

Poszczegdlne dzialania Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot
w zakresie realizowanego zadania poszczegdlnych dziatan odpowiedzialny
publicznego "* za dziatanie w zakresie
realizowanego

zadania publicznego

1. Promocja 10.05.2014 - 15.05.2014 Oferent
2. Spotkanie organizacyjne 17.05.2014 Oferent
3. Turniej 31.05.2014 Oferent

4. Ewaluacja 31.05.2014 - 06.06.2014 Oferent




10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego "

Okoto 100 0s6b bedzie miato okazje przebywaé z osobami z innych $rodowisk i wspélnie angazowac sie

w zajecia sportowe i kulturowe. Dzieki temu zwigkszy si¢ liczba kontaktow pomiedzy réznymi

érodowiskami krakowian.

Poprzez akcje promocyjna i otwarty charakter projektu dotrzemy do co najmniej 100 bezposrednich

beneficjentow, 200 kibicow i 5 tys. fanow na facebooku. Dzieki temu zwigkszymy zainteresowanie

krakowiakéw problemem dyskryminacji w sporcie i poszerzymy ich wiedze na temat przeciwdziatania

wykluczeniu spotecznemu (promocja dobrych praktyk).

Dodatkowe rezultaty: organizacja czasu wolnego uczestnikow, poprawa ich stanu zdrowia.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

L.p.
P Rodzaj kosztow ' llos¢ Koszt Rodzaj Koszt ztego do ztego Koszt
jednostek jednostko miary catkowity | pokryciaz | zfinansowych | do pokrycia
wy (wzh) (wzl) wnioskow $rodkow z wkiadu
anej wiasnych, osobowego,
dotacji (w srodkow w tym pracy
zh) z innych spolecznej
Zrodet, czlonkow
w tym wplat i $wiadczen
i oplat wolontarius
adresatow zy
zadania (wzh)
publicznego'”
(w zl)
L Koszty
merytoryczne '¥
po stronie
Fundacji dla
Wolnosci'”
1) wynajem 1 1200 dzien 1200 1200 0 0
boiska
2) animator 8 20 godz. 160 0 0 160
(porozumienie
wolontariacie)
3) wolontariusze | 50 5 godz. 250 0 0 250
(porozumienie
wolontariacie)
4) produkty 150 3 osoba 450 450 0 0
SpOZywcze i
woda
5) pitki 5 70 SZt. 350 350 0 0
6) znaczniki 15 10 Szt. 150 150 0 0
7) materialy 5 15 osoba 45 45 0 0

plastyczne dla




dzieci
8) nagrody 3 80 osoba/ 240 240 0 0
druzyna
9) banery 2 100 szt. 200 200 0 0
II. | Koszty obstugi *”
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie
Fundacji dla
Wolnosci '¥:
1) koordynator 1 500 miesigc | 500 0 0 500
2) czynsz i oplaty | 1 520 miesigc | 520 0 520 0
za biuro
3) telefon 1 100 miesige | 100 0 100 0
4) ksiggowosé | 369 miesiac | 369 0 369 0
I11. | Inne koszty, w
tym koszty
wyposazenia
i promocji po
stronie Fundacji
dla Wolnosci '
1) druk plakatow | 100 2 szt. 200 200 0 0
IV. | Ogélem: 4784 2885 989 910
2. Przewidywane zrodla finansowania zadania publicznego
1 Whnioskowana kwota dotacji 2 885,00 zt 60,31 %
2 | Srodki finansowe whasne "7 989,00 zi 20,67 %
3 Srodki finansowe z innych zrodet ogétem ($§rodki finansowe wymienione 0zt 0%
w pkt 3.1—3.3)""
3.1 | Wplaty i opfaty adresatow zadania publicznego'” 0zt 0%
3.2 | Srodki finansowe z innych Zrodet publicznych 0zt 0%
(w szczegblnosci: dotacje z budzetu pafistwa lub budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy
strukturalnych)'”
33 | Pozostate "” 0zt 0%
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 910,00 zt 19,02 %
czlonkdow)
5 Ogélem ($rodki wymienione w pkt 1—4) 4 784,00 zt 100 %




3. Finansowe $rodki z innych Zrédet publicznych >

Nazwa organu
administracji
publicznej lub innej

Kwota $rodkow
(wzh

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
o przyznanie srodkow

Termin rozpatrzenia -
w przypadku wniosk6w
(ofert) nierozpatrzonych

jednostki zostal(-a) rozpatrzony(-a) do czasu zlozenia
sektora finansow pozytywnie, czy tez nie niniejszej oferty
publicznych zostal(-a) jeszcze

rozpatrzony(-a)

TAK/NIE "

TAK/NIE "V

TAK/NIE "

TAK/NIE "

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Kosztorys zostal przygotowany w oparciu o rzeczywiste stawki rynkowe oraz wysoko$c wydatkéw ponoszonych

przez Oferenta przy realizacji podobnych dziatan sportowych i edukacyjnych tego lub podobnego typu.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

Koordynator projektu:
Jakub Czuprynski

historyk, loklny aktywista, prowadzi wiasng firme genealogiczna, dziata w Centrum Spotecznosci
Zydowskiej JCC w Krakowie. Wspolzatozyciel amatorskich druzyn pitkarskich: Partyzanta Srédmiescie
(Krakéw) oraz druzyny spotecznosci zydowskiej 7KS Krakéw. W 2006 zatozyt pierwsza podgérska
spoteczna lige pitkarska - Podgorska Ekstraklase, ktora obecnie angazuje kilkaset grajacych oséb z calego
miasta.

Wolontariusze

Fundacja wspotpracuje ze stalym zespotem kilkunastu wolontariuszy wyselekcjonowanym wspolnie z
EURO Wolontariat Polska, ktérzy zdobywali doswiadczenie m.in. w trakcie EURO 2012. Wolontariusze
bedg odpowiedzialni za pomoc przy rekrutacji (rozwieszanie plakatow, promocja na facebooku), organizacji
rozgrywek, logistyce (zakupy, transport materiatéw), a takze za opieke nad dzie¢mi (kacik plastyczny) i
dokumentacje foto-wideo. Ponadto baza wolontariuszy zwiazana ze Stowarzyszeniem Promocji
Wielokulturowosci Interkulturalni.PL, ktére bedzie wspiera¢ inicjatywe i liczace okoto 10 0s6b srodowisko
zwiane z amatorska druzyna pitkarska Partyzant Srodmiescie.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw " przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania 2)

a) biuro przy ul. Mokotowskiej 50/10, 00-543 Warszawa,
b) dwa komputery, urzadzenie wielofunkcyjne (drukarka, ksero, skan), rzutnik multimedialny,
¢) baner Etnoligi, strona internetowa www.etnoliga.org,

d) aparat i kamera wideo do dokumentacji projektu,




3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadain publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracjg publiczng)

Oferent od 2005 r. organizuje pitkarskie turnieje integracyjne dla Polakéw i cudzoziemcow (w tym
uchodzcow), kobiet i mezczyzn, dzieci i dorostych. Turniejom towarzysza dodatkowe dzialania integracyjne
dla kilkuset oséb rocznie; warsztaty doszkalajace i edukacyjne, kursy jezykow, treningi sportowe, dziatania
animacyjne dla miodziezy, pikniki, koncerty, itp. Warszawska Etnoliga byla wspétfinansowana m.in. ze
srodkow Funduszu Inicjatyw Obywatelskich (2010), Europejskiego Funduszu na rzecz Uchodzcow (2012) i
Urzedu Dzielnicy Ursynow m.st. Warszawy (2012, 2013). W 2013 r. Oferent ropoczat wspolpracg z réznymi
¢rodowiskami z Krakowa w celu zbudowania zespotu i bazy uczestnikow projektow Etnoliga w stolicy
Matopolski. Oferent posiada obecnie przygotowana merytorycznie kadrg, zespét wolontariuszy, niezbedne
dogwiadczenie i zasoby do przeprowadzenia zadania. Wszystkie informacje o Etnolidze znajduja si¢ na stronie
http://www.etnoliga.org.

4. Informacja, czy oferent/eferenei’ przewiduje(-3) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o
Ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie

Nie przewiduje.

Oswiadczam(-y), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci si¢ w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego oferentatoferentow'’;

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie” optat od adresatow zadania;

3) oferent/eferenei” jest/sg"” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 31.07.2014;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne
oéwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,
z pozn. zm.);

5) oferent/oferenei” skladajacy niniejsza ofertg nie zalega(-ja)/zalegat-ia)" z oplacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spofeczne”;

6) dane okreslone w czgsci I niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiaseiwa-ewideneja”;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje s zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

FUNDACJADLAWOLNOSCL | © U i
00-543 Warszawa, Ul. Mokotowska 50/10 _ o
NIP: 113-25-31-901, REGON: 140021410 (podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych

do skladania o$wiadczen woli w imieniu

oferenta/eferentéw’’)
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Zalaczniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego 24,




Po$wiadczenie zlozenia oferty *

Adnotacje urzedowe *”

1) Niepotrzebne skreslic.

2) Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3) Kazdy z oferentéw skiadajacych ofertg wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.

4) Forma prawna oznacza forme¢ dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreélona na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegOlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne

i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego

w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwiazkow wyznaniowych oraz

o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia form¢ lub wpisa¢ inng.

5) Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

6) W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstal.

7) Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypehnienie nieobowiazkowe. Nalezy wypelni¢, jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

8) Nie wypehia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddzialéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypehi¢,
jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

10) Nalezy okredli¢, czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelmomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspélnej.

11) Wypehi¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ 0 dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskaza¢
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspolna.

13) W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegdlnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sig do rozwiazania problemu spofecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnoci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacj¢ o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane s3



z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowg
i prawna projektu.

21) Wypenienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa W § 16
ramowego WZOru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach 0séb, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz

o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

23) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

24) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany.

25) Wypelnia organ administracji publicznej.



