Imie i nazwisko Przewodniczacego / Cztonka Komisji konkursowej

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY OFERTY (ocena merytoryczna)
wsparcie zadan z pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i os6b, polegajacych na: udzieleniu pomocy
rzeczowej dla 0os6b indywidualnych w formie paczek zywnosciowych oraz na zorganizowaniu
spotkan o charakterze integracyjnym dla emerytéw i rencistéw w ramach zadan priorytetowych
Dzielnic pomocniczych Miasta Krakowa w 2012 roku

Zatgcznik Nr 2
do warunkéw otwartego
konkursu ofert

KrakOw.................

ocena planowanego wkladu rzeczowego i

ocena realizacji uprzednio zleconych zada n

Ogolna suma pkt

Lp: Nazwa oferenta osobowego w realizacj ¢ zadania publicznego publicznych kol. 3-9
- . udziat wiasnych  $rodkéw . . A -
. ocena kalkulacji kosztéw y s . ocena jako $ci i mo zliwo $ci realizacji
ocena zada n o . finansowych lub/i  $rodkéw . . -
. realizacji zadania w . L zadania (ocena opisu realizacji
realizowanych przy o pochodz acych z innych zrodet w . " . -
zasoby osobowe, w . r odniesieniu do zakresu L . ) zadania, spojno $ci koncepcji
L R wspotpracy z Gmin g X relacji do catkowitych kosztéw - K el
tym $wiadczenia P . o . rzeczowego zadania o R realizacji zadania, kwalifikacji 0osob)
. R doswiadczenie w Miejsk q Krakéw, realizacji zadania (w %)
zasoby rzeczowe wolontariuszy i praca o . )
. - . realizacji zada h bior ac pod uwag ¢
konieczne do realizacji |spoteczna cztonkéw . .
. . o publicznych podobnego rzetelno $¢ i
zadania publicznego, organizacji do . . s
- ) rodzaju termiowo $¢ oraz
realizacji zadania ) X .
. spos6b rozliczenia
publicznego
otrzymanych na ten
cel srodkow
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
do 30% -0 pkt, od 31% do 50%- 1 pkt
(od 0 do 2 pkt) (od 0 do 2 pkt) (0 do 2 pkt) (0 do 2 pkt) (0 do 3 pkt) - powyze] 51 %- 4 pkt (0 do 3 pkt)
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podpis osoby oceniajgcej:




