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Protokol nr 4/2012
z posiedzenia Krakowskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego

W dniu 26 listopada 2012 r. w Urzedzie Miasta Krakowa, pl. Wszystkich Swietych 3-4, sala
Kupiecka, godz. 17.00 odbylo si¢ posiedzenie Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, w ktorym uczestniczyli czlonkowie wedlug listy obecnosci — stanowigcej
zatacznik nrldo protokotu.

W' posiedzeniu uczestniczyta rowniez: Malgorzata Krol-Siemionkowicz — Wydzial Spraw
Spotecznych UMK.

Posiedzenie otworzyl i prowadzil Przemyslaw Dziewitek Wspoélprzewodniczacy Rady,
ktory zaproponowal nastgpujacy porzadek obrad:

1. Przyjecie porzadku obrad.

2. Dyskusja z zaproszonymi przedstawicielami Grodzkiego Urzedu Pracy oraz

organizacjami pozarzadowymi nt. dzialan prowadzonych na rzecz aktywizacji

bezrobotnych i wlaczenia w te dziatania organizacji pozarzadowych.

Zatwierdzenie protokotu z posiedzenia Rady z dnia 29.10.2012 r.

4. Informacja w zakresie procedowania projektu Programu wspdlpracy GMK
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2013 wraz z dyskusja nt. dokumentu.

5. Informacja w zakresie przyjecia przez Rade Miasta Krakowa Wieloletniego Programu
Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzadowymi na lata 2012 -
2014.

6. Opinia w sprawie Programu Rozwoju Sportu w Krakowie na lata 2013-20135.

7. Sprawy biezace, wnioski.

8. Zamkniecie obrad.

(O8]

Ad. 1
Czlonkowie Rady przyjeli jednogtosnie porzadek obrad.

Wspolprzewodniczacy Rady przedstawit zaproszonych gosci:

- Waldemara Jakubas — Zastepce Dyrektora ds. Rynku Pracy w Grodzkim Urzedzie Pracy,
- Ewe Malysiak — Galicyjska Szkota Zdrowia,

- Dorot¢ Chudy - Zaktad Doskonalenia Zawodowego.

Ad. 2 Dyskusja z zaproszonymi przedstawicielami Grodzkiego Urzedu Pracy oraz
organizacjami pozarzadowymi nt. dzialan prowadzonych na rzecz aktywizacji
bezrobotnych i wlgczenia w te dzialania organizacji pozarzadowych.

Przemyslaw Dziewitek zauwazyl, Zze dzisiejsze posiedzenie Rady jest pierwszym spotkaniem
branzowym przedstawicieli samorzadu z organizacjami pozarzadowymi w zakresie tematyki
dot. aktywizacji bezrobotnych, zainicjowanym przez Krakowska Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego. Ma rowniez nadziejg, ze cykliczne spotkania branzowe stang sie stalg forma
wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi. Organizacja tego typu spotkan jest
jednym z postulatow organizacji okreslonych w Wieloletnim Programie Wspotpracy GMK
z organizacjami pozarzadowymi na lata 2012 -2014.

Pawel Wojtowicz zwrocit uwage. iz w dobie kryzysu wigksza ilos¢ firm zamyka swoja
dziatalnos¢ niz ja otwiera. W Polsce jedyng forma, w ktorej odnotowuje sie wzrost to
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organizacje pozarzadowe. Ze statystyk wynika, ze ponad 58 % organizacji nie zatrudnia
pracownikow ze wzgledu na ponoszenie kosztow z tym zwigzanych, 27% tylko na umowy
cywilno prawne, a tylko 9 % zatrudnia od 1-5 0so6b. Pomyst to: ztozenie wniosku do Ministra
PiPS, aby w priorytetach programéw stazowych oraz +50 wprowadzi¢ priorytet: zatrudnienie
w organizacji pozarzadowej. Wazne, aby byto to jak dla nowo zaktadanych firm na okres
minimum 2 lat, zwolnienie z czgs$ci sktadek ZUS oraz dofinansowanie takiego stanowiska.
Korzysci: zatrudnienie osob, a tym samym zmniejszenie bezrobocia na 3762 organizacji
w Krakowie to minimum zatrudnionych 1700 zaktadajac jedng osobg na aktywna organizacje.
Kolejna korzys¢ to wzmocnienie sektora organizacji pozarzadowych, stworzenie partnera dia
JST do zawierania umoéw. a tym samym przejmowania zadan zleconych. W konsekwencji
profesjonalizacja organizacji pozarzadowych. Wniosek, a zarazem pytanie: w jaki sposob
Rada moze zainteresowa¢ Radnych UMK, a w konsekwencji GUP i MPSIiP, aby ten postulat
mogl by¢ zrealizowany? Mysle, ze bytaby to cenna inicjatywa, a na pewno nowatorska.

Waldemar Jakubas podkreslil, ze Grodzki Urzad Pracy otrzymuje pieniadze powierzone
z Funduszu Pracy. Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz PFRON-u. W planach
budzetowych GUP na przyszty rok mozna zauwazy¢ tendencj¢ wzrostowa na Europejski
Fundusz Spoteczny oraz Fundusz Pracy, wigc tym samym bedzie wigksza dostepnosé
Srodkow na dziatania zapobiegajace bezrobociu. Nie ma przeciwwskazan, aby organizacje
pozarzadowe przyjmowaly pracownikow na staz, ale rowniez ich zatrudnialy po stazu, nie
mniej jednak GUP bedzie zawsze zwracal uwage, czy staz zakonczy si¢ zatrudnieniem.

Na rynku pracy mozna zauwazy¢, iz aktualnie pracodawcy, aby obnizy¢ koszty przyjmuja
wylacznie na staz, nie dajac zadnych gwarancji zatrudnienia. To jest powazny problem.

Dla Grodzkiego Urzedu Pracy istotny jest twardy rezultat projektu — zatrudnienie
pracownikéw oraz wskaznik efektywnosci zatrudnienia.

Ewa Chromniak zapytala, czy ze stazystow kierowanych przez GUP korzysta glownie
administracja samorzadowa ?

Waldemar Jakubas poinformowal, ze administracja samorzadowa z tego typu stazow
korzysta tylko w 5 %.

Pawel Wojtowicz oznajmil, ze tu gtownie chodzi o stworzenie nowego programu z korzyscia
dla organizacji pozarzadowych, stworzy¢ program pilotazowy, w ktorym nalezy odstapic¢ od
aktualnie obowigzujacych limitéw stazu tj. od 3m-cy do 6 m-cy, np. zrezygnowaé z gornej
granicy limitu lub wydhuzy¢ do 12 m-cy. Wowczas po roku ocenié, jaki to przyniosto efekt.

7. pewnoscia to wplynie na wzmocnienie trzeciego sektora, wzrost zatrudnienia, ponadto
nalezaloby umozliwi¢ organizacjg pozarzadowym wigkszy dostep do projektow, przeszkoli¢
organizacje w tym zakresie.

Waldemar Jakubas zauwazyl, ze konkursy dla organizacji pozarzadowych organizuje
Wojewddzki Urzad Pracy, natomiast organizacje otrzymuja mato punktow za partnerstwo z
Grodzkim Urzgdem Pracy.

Ewa Chromniak poinformowata, ze brak stabilnosci finansowej organizacji pozarzadowych
jest glownym powodem nie zatrudniania pracownikéw przez organizacje. Nalezatoby si¢
zastanowi¢ czy w przysztym okresie programowania, przy wykorzystaniu obecnych narzedzi:
staze, prace interwencyjne jest mozliwy wzrost zatrudnienia w organizacjach pozarzadowych.
Podsumowala pomyst Pawla Wdjtowicza wskazujac na mozliwos¢ zintegrowania narzedzi
wsparcia jakimi obecnie dysponuje GUP tj. stazy (przy zalozeniu wydluzenia ich do 12 m-cy
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dla stazystow przyjmowanych przez organizacje), pracy interwencyjnych przy rownoczesnym
wsparciu edukacyjnym NGOso6w majacym na celu ich profesjonalizacje. W ten sposob jest
szansa na wytworzenie realnych miejsc pracy w NGOsach i na ich utrzymanie przez
organizacje po zakonczeniu wsparcia. Jest to pomyslt, ktéry moze zosta¢ uwzgledniony w
Programie Rozwoju Przedsigbiorczosci Spotecznej, nad ktorym obecnie trwajg prace w
Krakowie. Jest to rowniez pomyst na projekt realizowany przez NGOs we wspolpracy z
GUPem przy wsparciu srodkéw z UE.

t.ukasz Pach przedstawit dane z 2012 r., z ktérych wynika, ze na 500 zarejestrowanych
spotdzielni socjalnych polowa juz nie funkcjonuje. Spotdzielnie, ktére w Polsce dziataja
faktycznie posiadaja profesjonalng kadr¢ menedzersky. Spoldzielnie nie potrzebuja dotacji,
tylko zlecenia. Gtownym problemem dla spoldzielni jest przebicie si¢ w przetargach,
spotdzielnie socjalne nie majq szans z duzymi firmami.

Waldemar Jakubas stwierdzil, ze waznym narz¢dziem mogtyby by¢ klauzule spoleczne.

Ewa Chromniak poinformowata, ze Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej stosuje
klauzule spoteczne.

Anna Okonska-Walkowicz zaproponowata, aby podjaé probg promowania spoétdzielni
socjalnych. Podkreslita, ze sa organizacje pozarzadowe, ktore zatrudniaja ogromne ilosci
0s0b, np. instytucje kultury, domy pomocy spotecznej, szkoty, wiec organizacje pozarzadowe
rowniez sg pracodawcami.

Ewa Chromniak podata dane, przedstawiajace srednie zatrudnienie w organizacjach
pozarzadowych: w Polsce to jest ponizej 1 %, a w Unii powyzej 8 %.

Ewa Malysiak zaproponowata, aby wykorzysta¢c do wzmocnienia zatrudnienia w
organizacjach pozarzadowych narzedzia z zamdwien publicznych.

Waldemar Jakubas zaoferowal przygotowanie wyciagu z przepisow prawnych w zakresie
narzedzi jakimi dysponuje GUP (do wykorzystania dla organizacji pozarzadowych)
i przedstawi na najblizszym Forum Przedsiebiorczosci Spoteczne;.

Dorota Chudy podkreslita, ze przede wszystkim stabilizacja finansowa pozwala na
zwiekszenie zatrudnienia w organizacji pozarzadowej, co moze stwierdzi¢ na podstawie
witasnych doswiadczen.

Ewa Chromniak zasugerowata, ze duzg szansa dla organizacji bylaby rowniez wymiana
trybow z zamowien publicznych na ustawg o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

Ad. 3 Zatwierdzenie protokolu z posiedzenia Rady z dnia 29.10.2012 r.

Cztonkowie Rady przystapili do gtosowania nad przyjeciem protokotu z dnia 29.10.2012 r.:
10 gtosow — za przyjeciem protokotu,

1 glos — wstrzymujacy,

0 glos — przeciw,

nastepnie przyjeli protokot z posiedzenia Rady z dnia 29.10.2012 r.
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Ad. 4 Informacja w zakresie procedowania projektu Programu wspoélpracy GMK
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2013 wraz z dyskusja nt. dokumentu.

Krzysztof Klimezak — Sekretarz Rady przedstawil stanowisko Urzedu Miasta Krakowa do
uwag czlonkow Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego ztozonych do projektu
uchwaly RMK w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow z
organizacjami pozarzadowymi na rok 2013 /dokument po konsultacjach z organizacjami

pozarzadowymi/:

Lp.

Imi¢ i Nazwisko

UWAGI

STANOWISKO UMK

Chromniak Ewa

- § 7 punkt 4. Wnioskuje nastepujacg zmiane:
Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych w
2013 roku zostana ogtoszone w nastgpujacych
terminach:

1) do 30 listopada 2012 roku dla zadan
rozpoczetych w pierwszej potowie 2013
roku w przypadku zadan publicznych,
ktorych realizacja ze wzgledu na specyfike
zadania powinna miec¢ tryb ciagly

Uzasadnienie:  Oglaszanie 1 w  konsekwencji
rozstrzyganie konkurséw  grantowych jak na
najszybciej  pozwala  organizacjom  zachowaé

ciagto$¢ dziatan a to jest kluczowe, zeby zadania
publiczne na ktére sa przeznaczane $rodki
podatnikow,  byly realizowane efektywnie i
powodowaty realna zmiang spoteczna. Ponadto takie
rozwiazanie  przyczynia si¢ do wzmocnienia
stabilnosci finansowej funkcjonowania organizacji,
ktore profesjonalizujac si¢  ponosza state koszty
zwiazane z funkcjonowaniem organizacji (np. koszty
wynajmowanego na dziatalnos¢ lokalu).
- § 6 punkt 1. Wnioskuje¢ o dodanie podpunktow:
4) analiza zadan publicznych  zlecanych
organizacjom do realizacji dotychczas w
trybie corocznym pod katem rozszerzenia
kontraktacji wieloletniej wraz z kolejnym
rokiem budzetowym;
Uzasadnienie j.w.

5) powotanie Petnomocnika Prezydenta
Krakowa ds. wspoipracy z organizacjami
pozarzadowymi, legitymujacego si¢ bardzo
dobra  znajomos¢  specyfiki  pracy i
probleméw  organizacji  pozarzadowych,
uregulowan prawnych oraz dobrych praktyk
krajowych i zagranicznych dot. wspotpracy
na linii samorzad - organizacje.

Uzasadnienie:  w  strukturze UMK  wiele
wydziatow i jednostek  organizacyjnych
wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi,
polityka poszczegdinych wydziatow w obszarze
wspotpracy z NGos jest rozna, otwarcie na
wspodlprace i znajomosé uwarunkowan NGOsow

dot. ad. 1).

Nie uwzgledniono wniosku.
Gtownym problemem jest kolizja
termindw okreslonych w ustawie o

finansach publicznych tj. do 15
listopada przedktada si¢ projekt
budzetu, natomiast w ustawie o

dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie zostat okreslony termin
uchwalania programow wspdtpracy
do 30 listopada. Te dwa terminy
powinny wspotgra¢ ze soba. Ponadto
trudna sytuacja finansowa Gminy jak
rowniez ciagle zmiany do projektu
budzetu uniemozliwiaja oglaszanie
konkursow do 30 listopada. Projekt
programu rocznego zostal podpisany
w dniu dzisiejszym przez Prezydenta

Miasta  Krakowa, a w dniu
27.11.2012 r. zostanie zlozony do
Przewodniczacego Rady  Miasta
Krakowa, [ czytanie dokumentu
zaplanowano na sesji RMK .
05.12.2012 r.

dot. ad. 4).

Uwzgledniono wniosek.

dot. ad. 5).

Aktualnie  trwaja  rozmowy  z
Prezydentem Miasta Krakowa w
zakresie powolania Pelnomocnika
PMK ds. organizacji pozarzadowych.
Na chwile obecna nie ma ostatecznej
decyzji w tej sprawie, wigc wniosku
nie uwzgledniono.
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nie jest jednakowe.  Powotanie funkcji
Petnomocnika jest rozwigzaniem w znacznym
stopniu podnoszacym szans¢ realizacji zapisow
programdw wspotpracy rocznych i wieloletniego.
W znakomity sposob moze przyspieszy¢ tempo
zmian i ich wymiar jakosciowy!

- § 12 — wnioskuj¢ o dodanie wskaZnika:

- Liczba uwag zgloszonych przez organizacje
pozarzadowe w trybie konsultacji przyjetych i
uwzglednionych w opracowywanych dokumentach

Uzas.: chyba nie jest potrzebne...

Nie uwzgledniono wniosku.
Wskaznik liczba uwag zgloszonych
przez organizacje pozarzadowe w
trybie  konsultacji  przyjetych i
uwzglednionych w opracowywanych
dokumentach jest niemiarodajny.

Chciatbym podtrzymac uwagi zwiazane z wysokoscia

Nie uwzgledniono wniosku.

srodkow przekazywanych na dzialania majace | Brak Srodkéw finansowych
bezposredni wptyw na budowanie spoteczenstwa | uniemozliwia realizacie wniosku.
obywatelskiego w Krakowie. Rekomenduj¢ | Aby zwigkszyd finanse na
zwigkszenie Srodkow na dziatania: | zaproponowane zadania. nalezaloby
- dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych - do | zmmnigjszy¢  érodki  finansowe  na
70 000, | innych zadaniach.
- promocj¢ 1 organizacj¢ wolontariatu - do 50 000,
- dziatalno§¢ wspomagajacej rozwo6j wspdlnot i
spotfecznosci lokalnych - do 100 000.
Proponuj¢ rowniez wpisanie do Programu dziatania
zwigzanego ze stworzeniem programu sektorowego
GM Krakow, dotyczacego Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego i Kapitatu Spotecznego (begdzie to
. rébwniez wpisywalo si¢ w realizacje Strategii
Dziewitek Rozwoju Kraju wskazujacej wsrod priorytetowych
2. Przemyslaw obszarow rozwdj kapitatu spotecznego).
zamieszczam moje uwagi co do projektu Programu T:Ja srodki ﬁnansowe‘ W kwoc.ie 3
wspotpracy Gminy Krakéw z  organizacjami 390 OOO_ zt zostaly Juz po@plsane
. . trzyletnie umowy zgodnie z § 2 ust.
pozarzadowymi dotyczq. planowanego  budzetu I Uchwaly Nr VII/63/11 Rady
(zafacznik 1), ktory jest immanentym skfadnikiem | npiasta Krakowa z dnia 16 lutego
dokumentu. 2011 r. w sprawie ,Wieloletniej
Dotycza one kultury. Ze wzgledu na razaca | Prognozy Finansowej Miasta
dysproporcj¢ pomigdzy srodkami jakie zamierza si¢ | Krakowa na lata 2011 — 2033 ™ (z
przeznaczy¢ na dofinansowanie festiwali, a calg | pézn. zm.) oraz pozycja 2.46 p.n.
reszta reszta zadan na polu kultury proponuj¢ zmiang | Festiwale - dofinansowanie w trybie
zapisu w budzecie (zatacznik nr 1) - w punkcie 16 | 3-letnim festiwali kulturalnych o
dotyczacym kultury, w ten sposob, aby przeznaczy¢ | znaczeniu priorytetowym dla Miasta
proporcjonalnie taka sama ilos¢ S$rodkow, jaka | wybranych w drodze otwartego
przeznacza si¢ na festiwale (p. 16.1) na wspieranie | konkursu ofert na realizacje festiwali
pozostatych zadan w zakresie muzyki, teatru, | w latach 2012-2014 (3 —letnie
literatury i sztuk plastycznych  oraz  zadan | minimum programowe) zatacznika nr
interdyscyplinarnych(p. 16.2). Mozna osiagna¢ to, | 3 czg¢$¢ B do ww. uchwaly oraz
albo poprzez réwny podziat kwoty 3 790 000 zt | Zarzadzeniem Nr 885/2012
przeznaczone] na wspieranie wszystkich dziatan w | Prezydenta Miasta Krakowa z dn.
zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i | 4.04.2012 r. w sprawie akceptacji
dziedzictwa narodowego (czyli po I 895 000 zt na | wynikow otwartego konkursu ofert
festiwale i wspieranie pozostatych dziatan w zakresie | na realizacj¢ zadan publicznych
kultury), wzglednie po przez wpisanie w zalacznik | Gminy Miejskiej Krakow w obszarze
kwoty co najmniej rownej tej, jaka przeznacza si¢ na | kultury, sztuki, ochrony débr kultury
festiwale czyli 3 390 000 zt z przeznaczeniem na | i dziedzictwa narodowego w latach
wspieranie pozostatych zadan w zakresie muzyki, | 2012-2014 oraz udzielenie dotacji na
teatru, literatury i sztuk plastycznych oraz zadan | dofinansowanie realizacji wybranych
interdyscyplinarnych. ~ Wiazatoby si¢  to  ze | zadan. Srodki te zostaly juz
zwigkszeniem budzetu, ale przeciez ostateczna | rozdysponowane — na trzy lata -
3. Holdys Wieslaw decyzje podejma Radni, nasz rola polega na | prosze zobaczy¢ zarzadzenie 885.
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proponowaniu i opiniowaniu.
Uzasadnienie:

Zaplanowane i wpisane w Zalacznik nr |
przeznaczenie 400 000 ztna  na wspieranie
wszystkich zadan w zakresie muzyki, teatru,
literatury i sztuk plastycznych oraz zadan

interdyscyplinarnych  oznacza w istocie koniec tego
typu dziatan i inicjatyw podejmowanych przez
NGO's.

Gwoli porownania dodam, iz w roku 2012 Gmina
Krakéw przeznaczyta w ramach otwartego konkursu
ofert na tego typu dziatania kwote 2 284 405 zt -
czyli w roku 2013 planuje si¢ blisko  szedciokrotne
zmniejszenie tego typu dofinansowania.

Nie uwzgledniam dofinansowania tego, co roboczo
okreslam jako festiwale czyli - jak zapisano w
dokumencie - "wydarzen cyklicznych o
migdzynarodowym znaczeniu i istotnej roli w budow
aniu wizerunku Krakowa,

festiwali, przegladow oraz programow tworzacych sta
ta oferte kulturalng

Krakowa", gdyz kwota 3 390 000 (dla 11 podmiotow,
$rednio po 308 180 zt

na podmiot) zostata utrzymana w planie na rok 2013.
Jest to razaca

dysproporcja pomigdzy dofinansowaniem dziatan twé
rcdw krakowskich realizujacych w ramach NGO's
wszystkie inne dziatania z zakresu kultury, a
duzymi festiwalami, na ktérych wystgpuja gldwnie w
ykonawcy z zewnatrz.

Pozostaje jeszcze otwarte pytanie, na ile taki podziat

$rodkow
dotyczacych kultury realizuje zatozenia Rocznego Pr
ogramu Wspotpracy. Moim zdaniem -

nie realizuje, gdyz ani nie zwig¢ksza zaangazowania
mieszkancow Krakowa w zycie publiczne, ani nie wz
macnia potencjatu

instytucjonalnego i organizacyjnego organizacji pozar
zadowych

dziatajacych w sferze kultury na terenie Krakowa, ani
nie wzmacnia kapitatu spotecznego Krakowa.
Proponuje¢ jeszcze dopisanie w planowanym budzecie
srodkéw  na  realizacje  Swigta  Organizacji
Pozarzadowych (50000 zt), w formie zaplanowanej
na rok 2012, a ktore nie odbyto si¢ w roku biezacym
z powodu braku $rodkow.

Czlonkowie Rady przystapili do glosowania (w glosowaniu nie uczestniczyt Wiestaw Hotdys,
ktory z powodow zawodowych musiat opusci¢ posiedzenie) nad projektem ww. dokumentu:

S5 glosow — za pozytywna opinig dla dokumentu,
5 glosow — za negatywna opinig dla dokumentu,
0 glosow — wstrzymujacych.
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W zwiagzku z rownym podzialem glosow zadecydowal glos Wspdtprzewodniczacego Rady
prowadzacego posiedzenie, poniewaz glosowal on przeciw, wigc opinia dla dokumentu jest
negatywna.

Istotnym czynnikiem, ktory mial wplyw na negatywna opini¢ do Programu bylo nie
uwzglednienie zapisu o powotaniu Petnomocnika ds. organizacji pozarzadowych.

Krakowska Rada Dzialalno$ci Pozytku Publicznego podtrzymala negatywng opinig
wyrazang w uchwale Uchwale nr 4/2012 z dnia 15 pazdziernika 2012 r. dotyczgcay
projektu Programu wspdélpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm.) na rok 2013.

Ad. 5 Informacja w zakresie przyjecia przez Rad¢ Miasta Krakowa Wieloletniego
Programu Wspoélpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzadowymi na
lata 2012 -2014.

Przemyslaw Dziewitek stwierdzil, iz duzym osiagnigciem jest powstanie Wieloletniego
Programu Wspotpracy, ktéry powstawal wspolnymi sitami organizacji pozarzadowych
i urzednikdw miasta. Jednak ostatecznie program zostal zmieniony przez Radnych Miasta
poprzez wyrzucenie z programu rzeczy, na ktérych szczegélnie zalezato organizacjom
pozarzadowym — pelhomocnik ds. NGO oraz dzielnicowe centra NGO. Zmiany te zostaly
dokonane na wniosek Magdaleny Bassary Radnej Miasta Krakowa podczas posiedzenia
Komisji RMK ds. Reformy Ustroju Samorzadowego, Wspotpracy i Dialogu Spotecznego.

W zwigzku z powyzszym zaapelowal do wszystkich cztonkéw Rady, a w szczegolnosci do
Radnych Miasta Krakowa o obecno$¢ na dzisiejszym posiedzeniu.

Ad. 6 Opinia w sprawie Programu Rozwoju Sportu w Krakowie na lata 2013-2015.

Pawel Wojtowicz:

Miasto Krakéw nie potrzebuje tak duzej promocji poprzez organizacje gléwnie duzych
cyklicznych (rowerowych) imprez sportowych, zreszta, na ktore kladzie nacisk w
omawianym Programie. Nie ma rowniez potrzeby, aby Krakow wydatkowal duze pieniadze
na zbedng promocj¢ w stacjach takich jak EUROSPORT w sytuacji, gdy Gmina Miejska
Krakow ma powazne problemy finansowe.

Gmina Miejska Krakéw powinna inaczej rozdysponowac¢ srodki finansowe, uwzgledniajac
przede wszystkim potrzeby mieszkancéw Krakowa w zakresie aktywnosci fizyczne] oraz
wykorzysta¢ potencjal krakowskich organizacji pozarzadowych, dzialajacych w sferze
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, oraz KRAKOWSKICH klubow z tradycjami
na ktorych sukcesy powoluje si¢ na wstegpie przedstawionego programu.

Ewa Chromniak:

Program jest niespojny, zawiera dzialania, ktore sq sprzeczne z zalozeniami Programu.
Diagnoza nie odzwierciedla faktycznych potrzeb mieszkancow Krakowa w zakresie rozwoju
sportu w Krakowie.

Ponadto watpliwosci budza naktady finansowe przeznaczone na realizacje programu,
zachodzi zasadnicze pytanie na podstawie, jakich danych (brak rzetelnej diagnozy w tym
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zakresie) dokonano podziatu s$rodkéw finansowych na poszczegdlne zadania wskazane
w programie ?
Program powinien zosta¢ szeroko skonsultowany z mieszkancami Krakowa.

Przemyslaw Dziewitek:

Program posiada diagnoze, w ktorej znalazly si¢ odwolania do trzech badan aktywnosci
fizycznej Polakow. Badan swiatowych realizowanych przez WHO, ogdlnopolskich - badanie
NATPOL, oraz ogdlnopolskiego badania opinii spotecznej na zlecenie Coca -Coli. Wyniki
badan pokazuja trendy dotyczace aktywnosci fizycznej Polakoéw i uwzgledniaja rowniez
specyfike wielkich miast. Nie odnosza si¢ one jednak do konkretnej sytuacji Krakowa.
Ze wzgledu na brak odniesienia do konkretnych potrzeb mieszkancow miasta mozna ocenié
dalsza czgs¢ Programu opierajac si¢ jedynie o analogi¢ do badanych obszarow.
Cytowane w Programie wyniki i wnioski z badan pokazujq zlg sytuacj¢ dotyczacq aktywnosci
fizycznej Polakow oraz j€j negatywny wplyw na zdrowie.
Jednoczesnie w tym samym miejscu czytamy, ze sytuacji nie poprawia duze zainteresowanie
widowiskami sportowymi. Wnioski z badan wskazuja na konieczno$¢ popularyzacji sportu
jako zdrowego stylu zycia. Mozna wnioskowa¢ (na podstawie cytowanych w Programie
badan), ze sprzyja temu rowniez aktywnos$¢ komunikacyjna (podczas docierania do pracy
szkoty itp.) z wykorzystaniem roweru lub pieszo. Szczeg6lnie wazne jest do dla mieszkancow
duzych miast.

Jednoczesnie przygotowana do Programu diagnoza moéwi o koniecznosci tworzenia
mozliwosci uprawiania sportu jak najblizej miejsca zamieszkania, podkreslajac jednoczesnie
potrzebe dziatania lokalnych animatoréw sportu.

Wszystkie zawarte w punkcie III. 1. Spoleczna rola sportu wnioski, powinny
ukierunkowywac¢ Program na zmiang postaw oraz rezultaty prozdrowotne mieszkancow
-Krakowa. Zmiany te powinny dokonywac si¢ w jak najblizszym srodowisku dla mieszkancéw
miasta - w dzielnicy. W Programie zostalo wskazanych zbyt mato kierunkow dziatan,
umozliwiajacych zapobieganie ztej sytuacji dotyczacej aktywnosci fizycznej mieszkancow.
Analiza struktury finansowej programu pokazuje ide¢ tworzenia programu rozwoju sportu
jako kolejnej strategii promocyjnej miasta. Kosztem dziatan kierowanych do mieszkancow w
miejscu najblizszym ich zamieszkaniu, planuje si¢ prestizowe wydarzenia sportowe oraz
blizej nie oméwiony rozwoj sportu olimpijskiego.

Nie ma w Programie réwniez mowy o dzialaniach kierowanych do senioréw, ktoérych
aktywno$¢ fizyczna powinna by¢ animowana na réwni z innymi grupami wiekowymi
Proponuj¢ przeanalizowanie struktury naktadéw finansowych programu oraz ujgcie w
programie wykonania rzetelnej diagnozy poprzedzonej badaniami postaw i preferencji
Krakowian.

Program powinien rowniez zosta¢ skonsultowany z mieszkancami Krakowa.

Ad. 7 Sprawy biezace, wnioski.

Ewa Chromniak wyrazita watpliwos¢ co do propozycji trybu pracy Rady wnoszonego
przez samorzadowych cztonkow Rady. ktérzy proponujq aby Rada w czasie posiedzen
koncentrowata si¢ na glosowaniu projektéw dokumentéw a w mniejszym stopniu na
dyskutowaniu nad opiniami poszczegdlnych cztonkow Rady ( kazdy z cztonkow Rady ma
mozliwos¢ wyrazi¢ swojq opini¢ wczesniej droga mejlowa, a inni czlonkowie z nig
zapozna¢). Natomiast w ocenie Ewy Chromniak Rada to powinno by¢ przede wszystkim
forum dialogu, poznawania czgsto roznych opinii cztonkow Rady. dyskusji nad tymi
opiniami- wtedy ma miejsce dialog obywatelski.
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Ewa Chromniak zlozyla wniosek o zaproszenie na posiedzenie Rady Pana Dominika
Jaskowca Przewodniczacego Komisji RMK ds. Reformy Ustroju Samorzadowego,
Wspétpracy 1 Dialogu Spotecznego w celu ustalenia zasad wspotpracy.

Przemyslaw Dziewitek zlozyt wniosek o zaproszenie na najblizsze posiedzenie Rady tj. 12
grudnia br. Radnych Miasta Krakowa, ktorzy przygotowali projekt Programu Rozwoju Sportu
w Krakowie na lata 2013-2015 oraz organizacje pozarzadowe dzialajace w obszarze
wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

Ad. 8 Zamknigcie obrad.

Przemystaw Dziewitek zamknal obrady posiedzenia Rady.

/’/\
//) /
‘Dziewitek Krzysztof Klimezak
/ /‘/
przewodniczgcy KRDPP Sekretarz KRDPP

Protokot sporzadzita:

Matgorzata Krol-Siemionkowicz

Referat Miejskiego Osrodka Wspierania Inicjatyw Spotecznych MOWIS
Wydziat Spraw Spolecznych Urzad Miasta Krakowa

Krakéw, dnia 10 grudnia 2012 r.

Zataczniki:
1. Lista obecnosci.



