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Nabdr w programie pn. Warto by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym

2026-03-30

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ogtosit nabér wnioskéw o wsparcie w ramach Programu ,,Warto
by¢ Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2026-2028. Edycja 2026.

Gtéwnym celem programu jest rozwijanie przedsiebiorczosci spotecznej poprzez zapewnienie
przedsiebiorstwom spotecznym (PS) dostepu do wsparcia finansowego, utatwiajgcego tworzenie
miejsc pracy oraz reintegracje spoteczng i zawodowa 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a
takze wzmocnienie ich zdolnosci do Swiadczenia ustug spotecznych.

W ramach programu finansowane sg okreslone w art. 31 ust. 2 ustawy o ekonomii spoteczne;j
dziatania wspierajace:

rozwoéj ekonomii spotecznej;

wzmacnianie potencjatu innowacyjnego i rozwojowego przedsiebiorstw spotecznych;
zatrudnianie w przedsiebiorstwach spotecznych oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
reintegracje spoteczna i zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym bedacych
pracownikami przedsiebiorstw spotecznych;

realizacje ustug spotecznych.

Podmioty uprawnione do sktadania wnioskéw w ramach Programu beda mogty skorzystac z jednego z
instrumentéw wsparcia, o ktérych mowa w pkt 1 i 2, a ponadto z instrumentu, o ktérym mowa w pkt

3:

1.

Wsparcie zatrudnienia i wsparcie biezace - w ramach tego instrumentu mozliwe bedzie
uzyskanie dofinansowania do wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w podmiocie
uprawnionym. Wsparcie obejmuje zaréwno pracownikdw zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, jak i pozostatych pracownikéw podmiotu. Ponadto w ramach tego instrumentu
podmioty uprawnione bedg mogty wnioskowac takze o srodki na wsparcie biezgcej dziatalnosci.

. Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcie biezgce - w ramach tego instrumentu

mozliwe bedzie uzyskanie srodkéw na pokrycie wydatkéw zwigzanych z realizacjg ustug
spotecznych przez podmiot uprawniony, np. zakupem wyposazenia niezbednego do $wiadczenia
ustug spotecznych czy tez podnoszeniem kwalifikacji lub rozwijaniem kompetencji pracownikéw
podmiotu uprawnionego w zakresie ustug spotecznych. Ponadto w ramach tego instrumentu PS
beda mogty wnioskowac takze o srodki na wsparcie biezace.

. Wsparcie reintegracji - w ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie dofinansowania na

pokrycie kosztéw reintegracji spotecznej i zawodowej pracownikéw zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

O wsparcie w ramach Programu mogg sie ubiega¢ podmioty posiadajgce na dzien ztozenia wniosku
status PS tj. PES, ktére uzyskaty od wojewody decyzje o nadaniu statusu PS w zwigzku ze spetnianiem
ustawowych wymogow i widniejg w wykazie, o ktérym mowa w art. 19 ustawy o ekonomii spotecznej,
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dostepnym na stronie: https:

W ramach wszystkich rodzajow wsparcia kwalifikowalne bedg wydatki poniesione przez PS od dnia
ogtoszenia naboru wnioskéw do dnia 31 grudnia 2026 r.

Na konkurs przeznaczono 24 000 000 zi, zgodnie z nastepujacym podziatem:

e Wsparcie zatrudnienia i wsparcie biezgce - 11 000 000 zt;
e Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcie biezgce - 8 500 000 zt;
e Wsparcie reintegracji - 3 900 000 zt.

Szczegodtowe informacje o kwotach wsparcia na poszczegdélne instrumenty podane zostaty w
ogtoszeniu konkursowym.

Whiosek/wnioski wraz z oswiadczeniami nalezy sktada¢ w terminie do dnia 16 kwietnia 2026 r. do
godz. 12:00.

Spotkanie informacyjne dotyczgce naboru wnioskéw odbedzie sie w dniu 01 kwietnia 2026 r. w formie
wideokonferencji. Zgtoszenie udziatu w spotkaniu mozna przesta¢ za posrednictwem formularza:
https://forms.gle/TcVatXe]6DrjLvPc8

Wlecej informacji o konkur5|e dostepnych jest pod adresem:

wem- spolecznym na-lata-2026- 2028 -edycja-2026/


https://rjps.mpips.gov.pl/RJPS/RU/start.do?id_menu=59
https://forms.gle/TcVatXeJ6DrjLvPc8
https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/nabor-wnioskow-w-ramach-programu-warto-byc-przedsiebiorstwem-spolecznym-na-lata-2026-2028-edycja-2026/
https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/nabor-wnioskow-w-ramach-programu-warto-byc-przedsiebiorstwem-spolecznym-na-lata-2026-2028-edycja-2026/

