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Kultura, kawa i spoteczne partnerstwa. O wspétpracy Muzeum Krakowa z
NGO-sami

2026-05-19

Jak kultura moze wspierac integracje spoteczna i tworzy¢ miejsca naprawde otwarte dla mieszkancéw? O tym
rozmawiano podczas kolejnego spotkania z cyklu ,,Spotkajmy sie w 3. miejscu”, ktére tym razem odbyto sie
w Zakreconym Panu Cogito dziatajacym przy Muzeum Krakowa.

W spotkaniu udziat wzieli Artur Buszek - Pethomocnik Prezydenta Miasta Krakowa ds. Organizacji
Pozarzgdowych, tukasz Faliszek z kawiarni spotecznej Zakrecony Pan Cogito, Kamil Stasiak
reprezentujgcy Muzeum Krakowa oraz Patrycja Chlebus-Grudzien z_Fundacji Muzeum HERstorii Sztuki.

Rozmowa dotyczyta wspétpracy instytucji kultury z organizacjami spotecznymi, ale tez codziennych
doswiadczen zwigzanych z prowadzeniem miejsca, ktére tgczy kulture, integracje i wsparcie oséb po
kryzysach psychicznych.

Jak podkreslat tukasz Faliszek, sama lokalizacja kawiarni ma ogromne znaczenie.

- Dla nas niezwykle wazne jest to, ze osoby po kryzysach psychicznych mogg pracowa¢ w samym
centrum Krakowa — w przestrzeni muzealnej, w sercu europejskiego miasta. To naprawde wyjagtkowe
- moéwit.

Kawiarnia dziata jako czes$¢ zaktadu aktywnosci zawodowej. Niedawno przy tym miejscu powstata
takze poradnia zdrowia psychicznego. Jak zaznaczat tukasz Faliszek, wspétpraca z Muzeum Krakowa
otworzyta zupetnie nowe mozliwosci zaréwno dla pracownikéw, jak i dla samej organizacji.

Pracownicy korzystajg z oferty muzeum, uczestnicza w wydarzeniach, wyktadach, seminariach czy
targach pracy dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Waznym elementem dziatalnosci sg rowniez wizyty
studyjne oraz programy stazowe dla 0séb wracajacych do aktywnosci zawodowej po kryzysach
psychicznych.

- Po kilku miesigcach osoby, ktére wczesniej przez lata nie pracowaty, zaczynajg swobodnie
rozmawiac z klientami, opowiadac o sobie i odzyskiwa¢ pewnos¢ siebie - podkreslat tukasz Faliszek.

Podczas spotkania wiele miejsca poswiecono temu, jak ogromne znaczenie ma bezpieczne Srodowisko
pracy i poczucie stabilizacji.

- Nasi pracownicy podkreslajg przede wszystkim poczucie bezpieczehstwa. Nie boja sie, ze jesli
zachorujg albo bedg miec gorszy moment, to stracg prace. Wiedzg, ze majq tutaj wsparcie - mowit.

Jak zaznaczano, praca w kawiarni to prawdziwy kontakt z ludzmi i codziennymi sytuacjami, a nie
zamknieta, odizolowana przestrzen.

- Nigdy nie wiadomo, kto wejdzie do kawiarni. Kazdy dzien wyglgda inaczej. Dla oséb wychodzacych z
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kryzysu psychicznego to jest niezwykle rozwijajgce - méwit tukasz Faliszek.

Artur Buszek zwracat uwage, ze takie miejsca sg przyktadem wspétpracy, ktéra realnie wptywa na
jakos¢ zycia mieszkancoéw.

- Organizacje spoteczne sg czesto blizej mieszkahcéw i szybciej widza ich potrzeby. Rolg miasta jest
tworzenie przestrzeni do wspétpracy i budowania partnerstw - méwit.

W rozmowie pojawit sie takze temat wzajemnego uczenia sie swoich sposobdéw dziatania przez
organizacje spoteczne i instytucje publiczne.

- Organizacje swietnie radza sobie w jednej dziedzinie, ale nie zawsze wiedza, jak dziatajg inne
narzedzia wspoétpracy z miastem. Podobnie bywa po stronie instytucji czy dzielnic - podkreslat Artur
Buszek.

O spotecznej roli muzedw opowiadat takze Kamil Stasiak z Muzeum Krakowa. Jak zaznaczyt, instytucje
kultury coraz czesciej stajg sie miejscami otwartymi nie tylko na zwiedzanie, ale rdwniez na dziatania
spoteczne i lokalne inicjatywy.

- Ta wspoétpraca przetamuje czysto komercyjny charakter dziatalnosci w centrum miasta i pokazuje, ze
muzeum moze by¢ miejscem spotecznym i otwartym - podkreslat.

W rozmowie pojawit sie rowniez projekt , Spotka” — przestrzeni udostepnianych organizacjom
spotecznym w oddziatach Muzeum Krakowa. Tylko w ubiegtym roku odbyto sie tam ponad 850
wydarzenh i spotkan.

Jak podkreslano, wspétpraca muzeum z organizacjami spotecznymi nie zawsze jest pozbawiona
trudnosci administracyjnych, jednak dzieki rozmowie i wzajemnemu zrozumieniu mozliwe jest
wypracowywanie dobrych rozwigzan.

Patrycja Chlebus-Grudzieh z Fundacji Muzeum HERstorii Sztuki zwracata uwage, ze dobra wspétpraca
miedzy NGO-sami a instytucjami publicznymi wymaga przede wszystkim komunikacji i wzajemnego
rozumienia swoich potrzeb.

- Organizacje spoteczne sg bardziej elastyczne, a instytucje publiczne dajg stabilnos¢. W idealnym
modelu te Swiaty powinny sie uzupetnia¢, a nie wzajemnie ogranicza¢ - méwita.

Rozmoéwcy zgodnie podkreslali rdwniez znaczenie konsultacji spotecznych i wspdélnego myslenia o
tym, jak powinno wyglada¢ miasto oraz wspoétpraca sektora spotecznego z samorzadem w przysztosci.

Spotkanie w Zakreconym Panu Cogito pokazato, ze kultura moze by¢ czyms wiecej niz tylko ofertg
wydarzen i wystaw. Moze tworzy¢ przestrzen spotkania, wspdélnoty i realnego wsparcia dla
mieszkahcéw Krakowa.

To byta takze bardzo dobra i potrzebna rozmowa o przysztosci wspétpracy organizacji spotecznych,
instytucji kultury i samorzgdu. Wydarzenie , Spotkajmy sie w 3. miejscu” po raz kolejny pokazato, ze
moze by¢ wazng platforma dyskusji, wymiany doswiadczen i budowania relacji w szerszym gronie
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0s6b zaangazowanych w dziatania spoteczne i kulturalne w Krakowie.

Zakrecony Pan Cogito to wyjatkowa kawiarnia spoteczna dziatajgca w sercu Krakowa - w Patacu
Krzysztofory przy Rynku Gtéwnym 35. Miejsce prowadzone jest przez Stowarzyszenie Rodzin ,Zdrowie
Psychiczne” we wspétpracy z Muzeum Krakowa.

To nie tylko klimatyczna kawiarnia, ale réwniez przestrzeh otwartosci, spotkan i dziatah spotecznych.
.Zakrecony Pan Cogito” wspiera aktywizacje zawodowgq i spoteczng 0séb po kryzysach psychicznych,
tworzac miejsce przyjazne, dostepne i budujace relacje.

Warto zajrzec tu na kawe, chwile rozmowy lub udziat w jednym z organizowanych wydarzen i spotkan.
To miejsce, ktére pokazuje, ze dziatalnos¢ spoteczna moze taczy¢ ludzi, budowac wspdlnote i tworzydé
dobra atmosfere w samym centrum miasta.

Zakrecony Pan Cogito
Patac Krzysztofory
Rynek Gtéwny 35, Krakow



