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Z wyksztatcenia socjolog i pedagog, z dyplomem studiéw podyplomowych z ekonomii
spotecznej, organizacji pomocy spotecznej oraz zarzadzania organizacjami pozarzadowymi.

Z organizacjami pozarzadowymi zwigzana jest od poczatku kariery zawodowej. Posiada
doswiadczenie w realizacji i koordynacji projektéw finansowanych z réznych zrédet, w
szczegoblnosci skierowanych do 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym.
Posiada réwniez doswiadczenie pracy w administracji samorzadowe;j.

Od roku 2012 petni funkcje Prezes Zarzadu Fundacji Przestrzen Rozwoju, w ktérej dziata od poczatku jej
istnienia jako wspétzatozycielka i gtéwny motywator jej rozwoju. Fundacja dziata na rzecz rozwoju
osobistego i zawodowego wszystkich dorostych mieszkancéw Krakowa, a misja Fundacji brzmi:
»Inspirujemy do podejmowania dziatan prowadzacych do petnego i Swiadomego zycia”.

Obecnie zwigzana jest réwniez z Dzietem Pomocy sw. Ojca Pio, gdzie zajmuje sie aktywizacja
zawodowg 0s6b bezdomnych i prowadzi Centrum Integracji Spotecznej.

Jest takze cztonkiem Zarzadu Federacji Matopolska Pozarzadowa, ktéra powstata, aby potgczy¢
w sie¢ wspotpracy organizacje pozarzadowe z terenu woj. matopolskiego.

Bliskie sg Jej zagadnienia zwigzane z obszarem pomocy spotecznej, w szczegdlnosci z
aktywizacjg zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ale takze zagadnienia
zwigzane z szeroko pojetym rozwojem osobistym i zawodowym wszystkich dorostych
mieszkancéw Krakowa.

Zalezy Jej na integracji Srodowisk organizacji pozarzadowych i podnoszeniu jakos$ci wspétpracy
pomiedzy administracjg samorzgdowq, a organizacjami pozarzgdowymi. Chciataby, aby
wizerunek organizacji pozarzadowych byt coraz mocniejszy i aby organizacje pozarzadowe byty
waznym partnerem dla UMK (m. in. przy realizacji zadan publicznych).

Praca w lll sektorze to dla mnie... wazny aspekt zycia.

Dziatalnos¢ publiczna jest dla mnie jak... promienie stonca. Bez nich swiat nie méogtby
istnied.

KRDPP to przestrzen do... wymiany doswiadczen i wspoétpracy organizacji
pozarzadowych z administracja samorzadowa.

Najwazniejsze w mojej pracy to... dobro drugiego cztowieka.
Chce nauczyc¢ sie jeszcze... efektywniej wykorzystywac czas, ktéry mam.
Nie moge sie doczekac... kolejnego lata.

Aktywnosc¢ obywatelska/spoteczna daje mi... poczucie sensu zycia.
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Zawsze znajduje czas na ... spotkania z drugim cztowiekiem.

Jestem cztowiekiem, ktdry... ceni wspétprace z ludzmi.
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