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Nabor wnioksow w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski
2021-2027

2024-01-25

Zarzad Wojewdédztwa Matopolskiego, jako Instytucja Zarzadzajaca programem Fundusze Europejskie dla
Matopolski 2021-2027, za posrednictwem Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie jako Instytucji
Posredniczacej ogtosit nabor wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach Priorytetu 6, Dziatania
6.27 Budowanie potencjatu partneréw i organizacji spoteczenstwa obywatelskiego w obszarach
wsparcia EFS+.

Nabdér wnioskéw obejmuje:

e typ projektu: A: budowanie potencjatu partneréw/organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego dla wsparcia zatrudnienia w regionie,

e typ projektu B: budowanie potencjatu partneréw/organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego dla réwnosci szans kobiet i mezczyzn,

¢ typ projektu C: budowanie potencjatu partneréw/organizacji spoteczehstwa
obywatelskiego dla wsparcia edukacji dzieci i mtodziezy,

¢ typ projektu D: budowanie potencjatu partneréw/organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego dla wsparcia edukacji oséb dorostych,

e typ projektu E: budowanie potencjatu partneréw/organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego dla wsparcia 0oséb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym,

¢ typ projektu F: budowanie potencjatu partneréw/organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego dla wsparcia obywateli pahstw trzecich.

W ramach Dziatania zaplanowano interwencje na rzecz budowania potencjatu organizacji
spoteczehstwa obywatelskiego oraz potencjatu partneréw spotecznych, w nastepujacych 10
obszarach. Kazdy obszar obejmuje szeroki katalog mozliwych interwencji, tj.:

1. Dziatania na poziomie organizacji/partneréw:

e wzmocnienie zasobow ludzkich w organizacjach (rozwéj umiejetnosci pracownikéw);

¢ wsparcie dodatkowego zatrudnienia (wytacznie jako element innych dziatah
zmierzajacych do budowania potencjatu do realizacji dziatah z zakresu polityki
zatrudnienia, edukacji lub wtgczenia spotecznego, tj. niemozliwe sg projekty polegajace
wytgcznie na finansowaniu biezgcego funkcjonowania czy kosztdw operacyjnych tych
podmiotow);

e wsparcie rozwoju wolontariatu w organizacjach, w tym przygotowanie wolontariuszy;

e budowanie bazy cztonkowskiej e) ksztattowanie postaw i umiejetnosci lideréw/liderek.

2. Dziatania zapewniajgce lepszg wydolnos¢ materialng i finansowa (ustugi lub
szkolenia/doradztwo w tym zakresie):

e ekonomizacja dziatalnosci (niekoniecznie w formie ekonomii spotecznej)

e budowanie i poszerzanie bazy darczyhcéw prywatnych (instytucjonalnych i
indywidualnych) -dotyczy wytacznie organizacji spoteczenstwa obywatelskiego

¢ budowanie i efektywne zarzgdzanie rezerwami, w tym zwiekszanie odpornosci
instytucjonalnej w sytuacjach kryzysowych
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alokacja i wykorzystywanie zasobéw, w tym wspoétdzielenie zasobéw
korzystanie z funduszy pozyczkowych i pomostowych f) optymalizacja kosztow.

3. Dziatania promujace budowanie relacji z innymi sektorami w tym np. administracjg rzadowg i
samorzadowq, decydentami politycznymi poziomu lokalnego, krajowego i ponadnarodowego,
partnerami spotecznymi, organizacjami gospodarczymi i biznesem, mediami, srodowiskiem
akademickim i eksperckim, sSrodowiskiem miedzynarodowym, szeroko rozumiang opinig
publiczna.

4. Dziatania budujgce refleksyjnos¢ sektora organizacji/partneréw:

¢ zdolno$¢ do budowania strategii,
e ewaluacja i autoewaluacja (rozwdéj narzedzi, umiejetnosci, dostepnos¢ ustug w tym

zakresie),

¢ dostep do baz danych i baz wiedzy innych srodowisk,
e zapewnienie mozliwosci korzystania z ekspertyz, tworzenie banku ekspertéw, e) rozwdj

metod i narzedzi evidence based policy - zdolnos¢ do tworzenia innowacji, prototypow i
eksperymentowania - potgczonych z wiarygodng oceng ich skutecznosci,

rozwdj narzedzi stuzgcych analizie i maksymalizacji wptywu (impact), g) podwyzszanie
standardéw (etycznych, technicznych) dziatania organizacji.

5. Dziatania w zakresie konsolidacji i samowiedzy srodowiska:

integracja srodowisk obywatelskich/partneréw spotecznych - tworzenie i rozwdj forum
organizacji/spotkah formacyjnych

¢ tworzenie i wzmacnianie struktur i mechanizméw federacyjnych
e wsparcie tzw. infrastruktury Ill sektora - serwisy informacyjne, wsparcie doradcze,

szkolenia, inkubacja

¢ badania i analizy kondycji partneréw/organizacji
e tworzenie koalicji/statych konferencji etc.
e uczestnictwo w dziataniach struktur ponadnarodowych

6. Dziatania w zakresie aktywizmu obywatelskiego - podstawy dziatania sektora spoteczenstwa
obywatelskiego (dotyczy wytagcznie budowania potencjatu organizacji spot. obywatelskiego):

promocja szeroko pojetej aktywnosci obywatelskiej
edukacja obywatelska

promocja wolontariatu

promocja lokalnej filantropii

wsparcie dla grup nieformalnych i ruchéw spotecznych

7. Dziatania w zakresie wsparcia i rozwoju partycypacji i rzecznictwa:

wsparcie rozwoju rzecznictwa na rzecz cztonkéw i podopiecznych

wsparcie partycypacji w formutowaniu lokalnych i krajowych branzowych polityk
publicznych

rozwoj i zastosowanie narzedzi partycypacji obywatelskiej (wystuchania, narady, debaty,
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panele obywatelskie, sady obywatelskie etc.)
¢ podnoszenie zdolnosci do budowania koalicji i uwspdlniania stanowisk

8. Dziatania w zakresie ksztattowania i realizacji polityk publicznych w nastepujacych
wymiarach:

e programowania (ekspercki udziat w grupach roboczych, ciatach doradczych lub
konsultacyjnych, konsultacjach spotecznych, komitetach monitorujgcych, udziat w
formutowaniu warunkow i kryteriow wyboru projektow)

¢ realizacji dziatan (rola beneficjentéw, partnerdéw, zleceniobiorcéw i wykonawcéow)

e monitorowania (ekspercki udziat w grupach roboczych, ciatach doradczych lub
konsultacyjnych, konsultacjach spotecznych, komitetach monitorujgcych) w tym w roli
zewnetrznych watch-dogdéw (organizacji strazniczych)

e ewaluacji (ekspercki udziat w grupach roboczych, ciatach doradczych lub
konsultacyjnych, konsultacjach spotecznych, komitetach monitorujgcych).

9. Dziatania w zakresie niezbednego wsparcia technicznego i rozwoju instytucjonalnego
(organizational development)

e rozwoj kompetencji i narzedzi IT
e rozwodj kompetencji zarzgdczych w organizacjach (good governance)

10. Dziatania w zakresie podnoszenia jakosci (w tym poprzez rozwdéj kompetencji kadr) i
dostepnosci ustug Swiadczonych przez organizacje pozarzgdowe/partneréw spotecznych w
obszarze EFS+.

O dofinansowanie projektu mogg ubiegac sie:

e organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe;
e partnerzy spoteczni.

Zgodnie z SZOP beneficjentami projektu bedg organizacje spoteczehstwa obywatelskiego oraz
partnerzy spoteczni (definicje ww. podmiotéw s ujete w czesci regulaminu w Podrozdziale 1.2
pkt 20 i 21) posiadajgcy siedzibe, filie, delegature, lokalny oddziat, inng forme dziatalnosci
(zorganizowang reprezentacje) na terenie wojewddztwa matopolskiego.

O dofinansowanie mogg ubiegac sie podmioty, ktére funkcjonuja przez co najmniej 12 miesiecy
przed datg ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu (dotyczy Wnioskodawcy oraz Partnera).

Pula srodkéw na nabdr wynosi 21 498 895,18 PLN w podziale na typy projektow wskazane w
Regulaminie wyboru projektéw.

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitego wydatkow kwalifikowalnych w projekcie
wynosi (Srodki UE + wspéifinansowanie ze srodkéw krajowych przyznane beneficjentowi
przez wiasciwg instytucje) 95%.

Nabor wnioskdw trwa od 17 stycznia 2024 roku do 5 marca 2024 roku do godziny
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15:00.

Szczegdbtowe informacje mozna uzyskac na stronie internetowej pod adresem:
https://www.fundusze.malopolska.pl/nabory/6099-627-budowanie-potencjalu-partnerow-i-organi

zacji-spoleczenstwa-obywatelskiego-w
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