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Departament Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki

Społecznej, ogłosił konkurs nr FERS.01.02-IP.06-004/25 pn. Opracowanie interaktywnych narzędzi

ułatwiających tworzenie ścieżek kariery i ścieżek edukacyjnych przy wykorzystaniu istniejących

materiałów zawodoznawczych, baz danych i klasyfikacji w ramach Działania 01.02 Rozwój publicznych

służb zatrudnienia Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027.

W ramach konkursu do dofinansowania zostanie wybrany projekt, którego celem będzie

opracowanie interaktywnych narzędzi ułatwiających korzystanie z informacji o zawodach,

umożliwiających wyszukiwanie zawodów wg określonych filtrów oraz porównywanie zawodów,

wymagań, zadań i kwalifikacji przypisanych do zawodów itp. przez: doradców zawodowych

(zatrudnionych w publicznych służbach zatrudnienia, firmach, a także w systemie oświaty i

szkolnictwa wyższego), personel działów HR, osoby planujące przekwalifikowanie lub

podnoszenie swoich kompetencji, w tym osoby dorosłe posiadające wysokie kwalifikacje, ale

doświadczające m.in. skutków postępującej automatyzacji, cyfryzacji i rozpowszechniania się

sztucznej inteligencji. Nowe narzędzia pozwolą także na łatwiejsze identyfikowanie właściwego

zawodu w sytuacjach, w których wymagane jest wskazanie takiej informacji, tj. np. podczas

zgłoszenia pracownika do ubezpieczenia w ZUS.

W trakcie realizacji projektu podjęte zostaną działania mające na celu uwzględnienie dorobku

projektów realizowanych przez inne podmioty (w tym m.in. projektów realizowanych przez

Ministerstwo Edukacji Narodowej, Instytut Badań Edukacyjnych, Ośrodek Rozwoju Edukacji oraz

Branżowe Centra Umiejętności) oraz zapewnienia synergii z innymi projektami w obszarze

zawodoznawstwa i doradztwa zawodowego dla osób dorosłych. Narzędzia zostaną wykonane w

formacie uzgodnionym z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (MRPIPS)

pozwalającym na udostępnianie ich na Wortalu Publicznych Służb Zatrudnienia

(https://psz.praca.gov.pl ).

W projekcie zostanie przyjęte podejście branżowe do organizacji zasobów zawodoznawczych. W

ramach projektu na nowo zorganizowane zostaną zasoby zawodoznawcze w 10 wybranych

branżach strategicznych dla rozwoju gospodarczego i rynku pracy.

Okres realizacji projektu w niniejszym konkursie nie może być dłuższy niż 36 miesięcy.

W ramach naboru podmiotami uprawnionym do ubiegania się o dofinansowanie są:

1. Administracja rządowa – administracja centralna (Prezes Rady Ministrów, Rada

Ministrów, ministrowie oraz centralne organy administracji rządowej) oraz administracja

terenowa (wojewoda i służby działające regionalnie),

2. Publiczne służby zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy, agencje zatrudnienia, pozostałe

instytucje określone w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach

zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620), które realizują zadania państwa w zakresie

aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

3. Jednostki naukowe – podmioty systemu szkolnictwa wyższego i nauki, o którym mowa w

art. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z

https://psz.praca.gov.pl


2023 r. poz. 742,)

4. Jednostki organizacyjne działające w imieniu jednostek samorządu terytorialnego –

jednostki utworzone przez gminę zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o

samorządzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463, 1688);

5. Jednostki Samorządu Terytorialnego – lokalna lub regionalna wspólnota samorządowa

utworzona na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z

2023 r. poz. 40, 572, 1463, 1688), ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie

powiatowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 107) i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o

samorządzie województwa (Dz. U. z 2023 r., poz. 572, 1688);

6. Organizacje badawcze – podmioty systemu szkolnictwa wyższego i nauki, o którym

mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4–8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 i 2005), będące

organizacją prowadzącą badania i upowszechniające wiedzę w rozumieniu art. 2 pkt 83

rozporządzenia nr 651/2014, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa

wyższego z dnia 19 sierpnia 2020 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej za

pośrednictwem Narodowego Centrum Badań i Rozwoju (Dz. U. poz. 1456);

7. Organizacje pozarządowe – podmioty, o którym mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r.

poz. 571);

8. Organizacje zrzeszające pracodawców – podmioty, o którym mowa w art. 1 ustawy z

dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców (Dz. U. z 2022 r. poz. 97);

9. Podmioty ekonomii społecznej – podmioty, o którym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia

5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113);

10. Uczelnie – podmioty, o którym mowa w art. 9 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o

szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 124, 227);

11. Związki zawodowe – podmioty, o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o

związkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854).

Projekt może być realizowany w partnerstwie z maksymalnie 2 partnerami.

Wnioskodawca musi posiadać samodzielnie lub razem z partnerem (partnerami) niezbędną

wiedzę i doświadczenie do realizacji projektów, opisane w Regulaminie konkursu.

Do dofinansowania wybrany zostanie jeden projekt.

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektu wyłonionego w konkursie to 5 000 000,00

PLN. Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 97% wartości kosztów

kwalifikowalnych projektu. Wymagany wkład własny Wnioskodawcy do realizacji projektu

wynosi co najmniej 3,00% liczonych od całkowitej wartości projektu.

Wnioski można składać w terminie od 1 września 2025 r. do 30 października 2025 r.

Pytania dotyczące naboru można kierować do:

Pani Anny Szczygieł, tel.: +48 538 117 432, adres e–mail: anna.szczygiel@mrpips.gov.pl

Pani Karolina Golonka, tel.: +48 538 117 417, adres e-mail: 

karolina.golonka@mrpips.gov.pl

mailto:anna.szczygiel@mrpips.gov.pl
mailto:karolina.golonka@mrpips.gov.pl


Szczegółowe informacje o konkursie można znaleźć pod adresem: 

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/nabory/opracowanie-interaktywnych-narzedzi-ulatwiaja

cych-tworzenie-sciezek-kariery-i-sciezek-edukacyjnych-przy-wykorzystaniu-istniejacych-material

ow-zawodoznawczych-baz-danych-i-klasyfikacji/
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