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310 "Huta Jazzu" 2022-07-15

1.
Celami działania Stowarzyszenia są zadania w zakresie: 1) pracy nad rozwojem muzyki jazzowej i gatunków jej pokrewnych oraz dbanie o jej należyty poziom artystyczny i treść; 2) działania na rzecz rozwoju kultury i edukacji muzycznej, ze szczególnym
uwzględnieniem obszarów związanych z muzyką jazzową i gatunkami jej pokrewnymi; 3) współpracy o charakterze krajowym i międzynarodowym w zakresie kultury i edukacji muzycznej; 4) opieki nad rozwojem młodych kadr muzyków, publicystów, organizatorów
w obszarach kultury związanych ze sceną jazzową i gatunkami jej pokrewnymi; 5) promocji i wspierania młodego pokolenia twórców w kraju i za granicą; 6) skupiania muzyków, twórców, krytyków, organizatorów, przedstawicieli i działaczy sfery świata muzyki i
kultury w kraju i za granicą w organizację współdziałającą we wszechstronnym rozwoju sztuki, ze szczególnym uwzględnieniem muzyki jazzowej i gatunków jej pokrewnych; 7) kształtowania świadomości artystycznej członków Stowarzyszenia oraz podnoszenie ich
kwalifikacji w zakresie uczestnictwa w kulturze; 8) reprezentowania wobec organów administracji państwowej, samorządowej oraz instytucji i przedsiębiorstw interesów artystycznych, zawodowych i społecznych członków Stowarzyszenia; 9) współpracy ze
światowymi ośrodkami kultury, organizacjami trzeciego sektora, przedsiębiorstwami i ośrodkami rządowymi związanymi z organizacją życia kulturalnego, że szczególnym uwzględnieniem muzyki jazzowej i gatunków jej pokrewnych; 10) podtrzymywania i
upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 11) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy , w tym rozwój przedsiębiorczości; 12) działalności wspomagającej rozwój techniki,
wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechniania i wdrażania nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej: 13) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 14) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i
wychowania; 15) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 16) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji; 17) działalności na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy miedzy społeczeństwami; 18) promocji i organizacji wolontariatu; 19) promocji Rzeczpospolitej Polskiej za granicą.
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Polska
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Stowarzyszenie realizuje swój cel/cele poprzez: 1) szerokie propagowanie muzyki jazzowej i gatunków jej pokrewnych; 2) wspieranie rozwoju talentów, twórczości i wartościowych osiągnięć w dziedzinie jazzu oraz muzyki pokrewnej; 3) wspieranie młodych
twórców, w szczególności ze środowisk defaworyzowanych; 4 współpracę z innymi organizacjami artystycznymi w sprawach muzycznych i organizacyjnych; 5) organizowanie koncertów, festiwali w kraju i za granicą; 6) organizowanie warsztatów muzycznych; 7)
organizowanie działalności propagatorskiej, informacyjnej i wydawniczej w zakresie twórczości muzycznej; 8) działalność edukacyjną, a w szczególności organizowanie i prowadzenie konferencji, szkoleń i seminariów; 9) zakładanie i prowadzenie stron
internetowych związanych z działalnością Stowarzyszenia; 10) organizację konkursów, wystaw i targów; 11) prowadzenie działalności wydawniczej, fonograficznej i producenckiej; 12) monitorowanie i prowadzenie badań w zakresie funkcjonowania rynku
muzycznego; 13) działania promocyjne i informacyjne związane z prowadzoną działalnością regulaminową; 14) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie imprez artystycznych o charakterze jazzowym i rozrywkowo-tanecznym zgodnie z obowiązującymi przepisami;
15) inicjowanie, współpracę i udział w wymianie zawodowej i twórczej z organizacjami kulturalnymi za granicą, zgodnie z obowiązującymi przepisami; 16) współpracę z instytucjami artystycznymi upoważnionymi do organizowania imprez ogólnopolskich i
międzynarodowych oraz współpracę przy realizowaniu nagrań, audycji radiowych i programów telewizyjnych; 17) prowadzenie otwartych klubów ze stałą działalnością artystyczno-muzyczną; 18) prowadzenie własnych zespołów muzycznych oraz innych grup
twórczych zawiązanych z działalnością Stowarzyszenia; 19) organizację i wspieranie imprez artystycznych we wszystkich formach; 20) organizacje i wspieranie działań edukacyjnych we wszystkich formach; 21) organizację i wspieranie kampanii społecznych; 22)
organizację i wspieranie przedsięwzięć prezentujących i pielęgnujących różnorodność kulturową oraz tożsamość lokalną; 23) współdziałanie w sposób doraźny lub na podstawie porozumień z innymi organizacjami społecznymi i gospodarczymi w zakresie realizacji
swoich celów regulaminowych; 24) organizowanie działalności propagatorskiej, informacyjnej i wydawniczej w zakresie twórczości muzycznej; 25) występowanie z wnioskami, opiniami i inicjatywami do instytucji administracji rządowej, samorządowej, organizacji
społecznych i zawodowych, a także instytucji wymiaru sprawiedliwości w zakresie działalności regulaminowej; 26) organizowanie kwest, zbiórek pieniężnych, itp. na realizację celów regulaminowych Stowarzyszenia; 27) propagowanie informacji o bieżących i
długotrwałych celach Stowarzyszenia tak w kraju, jak i zagranica; 28) inne formy działalności mogące służyć celom oraz realizacji zadań Stowarzyszenia.

ul. Zjazdu
Gnieźnieńskiego 6/1
31-619 Kraków

Członkami zarządu są: Marek
Hohenauer Prezes Zarządu Rafał
Zabrzeski Wiceprezes Zarządu Michał
Furman Sekretarz Zarządu
Stowarzyszenie reprezentuje w zakresie
zaciągania zobowiązań majątkowych
dwóch członków Zarządu - w tym
Prezes, działając łącznie.

Stowarzyszenie zwykłe
nie posiada organu
kontroli wewnętrznej.
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