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Dotyczy: przekazania Raportu z konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektu uchwaly w sprawie
przejecia Programu ,,Otwarty Krakow”

KANCELARIA RADY MIASTA ™
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Pan
Boguslaw Kosmider
Przewodniczacy Rady Miasta Krakowa

Na podstawie uchwaty nr X11/135/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 kwietnia 2011r.
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z Krakowska Rada Dziatalnogci
Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
w zalgezeniu przekazuje Panu Przewodniczacemu Raport z konsultacjii w przedmiocie projektu

uchwaty w sprawie przyjecia Programu ,, Otwarty Krakéw”.
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KRAKOW, KWIECIEN 2016

Urzad Miasta Krakowa
Wydzial Spraw Spolecznych

RAPORT Z KONSULTACJI
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

PROJEKTU UCHWALY SPRAWIE PRZYJECIA
PROGRAMU ,,OTWARTY KRAKOW?”

w trybie
uchwaly Nr XI1/135/11 Rady Miasta Krakowa
z dnia 13 kwietnia 2011 r.
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[. CEL KONSULTACII

Celem przeprowadzonych konsultacji bylo przygotowanie i przedstawienie do
konsultacji pisemnych opracowanego projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu
,Otwarty Krakow”, a w konsekwencji uzyskanie opinii zainteresowanych podmiotow
w zakresie konsultowanego dokumentu.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi ma na celu efektywniejsze zaspokajanie
potrzeb mieszkafcow Krakowa jak rowniez zwigkszenie zaangazowania organizacji
pozarzadowych w rozwigzywaniec probleméw spolecznosci lokalnej oraz rozwijanie
aktywizacji obywatelskiej Krakowian.

Whnioski, uwagi, opinie, propozycje rozwigzan dotyczace projektu Programu
zgloszone w ramach konsultacji, byly przedmiotem analizy komoérek i jednostek
merytorycznych Urzedu Miasta Krakowa wspolpracujacych z organizacjami pozarzadowymi
i pozwolily na opracowanie projektu Programu, ktéry uwzglednit zaréwno zapotrzebowanie
ze strony opinii publicznej, w tym przypadku krakowskich organizacji pozarzadowych, jak
i mozliwosci realizacji zadan publicznych przez samorzad krakowski. ‘

Komérkg organizacyjng Urzedu Miasta Krakowa odpowiedzialng za przeprowadzenie
konsultacji i koordynacje dziatan w tym zakresie byl Wydzial Spraw Spotecznych — Miejski
Osérodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych MOWIS.

II. PODSTAWA PRAWNA KONSULTACIJI

1) art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 239, 395);

2) uchwala nr XII/135/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 kwietnia 2011 r. w sprawie
okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania z Krakowska Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosei statutowej tych organizacii,

3) zarzgdzenie nr 2138/2011 Prezydenta Miasta z dnia 22 wrzesnia 2011 r. w sprawie
przyjecia wzoru formularza konsultacji do projektow aktéw prawa miejscowego
konsultowanych na podstawie uchwaty nr XI1/135/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 13
kwietnia 2011 r. w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania z
Krakowskg Radg Drziatalnosci Pozytku Publicznego Ilub  organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa migjscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji (z pozn. zm.),

4) Rozdziat VIII Programu wspdlpracy Gminy Miejskiej Krakéow na rok 2016 z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie.



1. PRZEDMIOT KONSULTACI

Program _Otwarty Krakéw” byt konsultowany w zakresie: celu giownego i celow
szczegbtowych, zadan priorytetowych do realizacji, zakresu, realizatorow oraz naktadow
finansowych i Zrodet finasowania Programu.

Obecny ksztalt dokumentu jest wynikiem pracy, jaka zostata wykonana przy pelnej
wspblpracy samorzgdu Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzadowymi. Tres¢
Programu ,,Otwarty Krakéw” powstata w oparciu o Strategie wypracowang w ramach
projektu ,,Przeciwko rasizmowi i ksenofobii: wypracowanie miejskie] strategii zapobiegania i
reakcji”, zrealizowanego przez Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL i finansowanego
ze $rodkéw Trust for Civil Society for Central and Eastern Europe. Dokument ulegatl
modyfikacjom w toku wielu konsultacji wewnetrznych w Urzedzie Miasta Krakowa oraz
zewnetrznych z organizacjami pozarzgdowymi.

Program ,,Otwarty Krakow” zostal przygotowany w oparciu o praktyke partycypacyjnego
procesu tworzenia dokumentéw we wspélpracy z przedstawicielami —organizacji
pozarzadowych:  Afrykafiskiego Kota Naukowego Uniwersytetu  Jagiellonskiego,
Ormianiskiego Towarzystwa Kulturalnego, Stowarzyszenia Romow w Polsce, Stowarzyszenia
Villa Decjusza, Centrum Zydowskiego w O$wigcimiu, Zydowskiego Stowarzyszenia Czulent
oraz Urzedu Miasta Krakowa, miejskich jednostek organizacyjnych, Matopolskiego
Kuratorium O$wiaty w Krakowie, Wojewddzkiej Komendy Policji w Krakowie, Izby Celnej
w Krakowie, Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego, oraz Sgdow, Prokuratury i Kuratorow
Zawodowych Okregu Krakowskiego. Autorem strategii jest dr Adam Bulandra - Wiceprezes
Stowarzyszenia Interkulturalni.pl.

W sierpniu 2012 r. podpisano kolejne porozumienie, ktorego celem bylo wsparcie procesu
wdrazania ,,Projektu Strategii zapobiegania i reakcji na zdarzenia o charakterze rasistowskim i
ksenofobicznym w przestrzeni publicznej miasta — propozycja dla samorzgdu lokalnego
Miasta Krakowa (2012-2016)” przez Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL. Umowa
partnerska okreslala zakres wspotpracy pomigdzy Gmina Miejska Krakow i Stowarzyszeniem
w ramach projektu pn. ,,Krakéw przeciwko rasizmowi i ksenofobii”, realizowanego w oparciu
o fundusze Fundacji im. Stefana Batorego.

W zwiazku z podjetymi przez Gming Miejska Krakow dziataniami na rzecz tworzenia
spoleczenstwa zyjacego we wspolnocie, wykorzystujacego do rozwoju w pelni ludzki,
ekonomiczny i kulturowy potencjal przedstawicieli mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
cudzoziemecow, w kwietniu 2013 roku na podstawie Zarzadzenia Prezydenta Miasta Krakowa
ar 551/2013 z dnia 4 marca 2013 roku w sprawie powolania Zespotu Zadaniowego do spraw
opracowania projektu uchwaty Rady Miasta Krakowa dotyczgcego zagadnien z zakresu
wielokulturowodci, przeciwdziatania dyskryminacji, rasizmowi i ksenofobii w Krakowie,
rozpoczat prace Zespél Zadaniowy— pod przewodnictwem Pani Magdaleny Sroki Zastepcy
Prezydenta Miasta Krakowa.

W roku 2013 Zesp6t Zadaniowy podezas pigciu posiedzen zajat sig opracowaniem projektu
uchwaty Rady Miasta Krakowa w oparciu o publikacje ,,Projekt strategii zapobiegania
i reakcji na zdarzenia o charakterze rasistowskim i ksenofobicznym w przestrzeni publicznej
miasta - propozycja dla Samorzadu lokalnego Miasta Krakowa (2012 - 2016)”.



W roku 2014 do poszczegdlnych Wydzialow i jednostek organizacyjnych przekazano
opracowany projekt uchwaty Rady Miasta Krakowa. W wyniku konsultacji dokonano zmian
konkretnych zapisow w projekcie 1 poprawek redakcyjnych.

W 2015 roku wprowadzono kolejne zmiany w dokumencie. Przygotowano je na podstawie
konsultacji z ekspertem dr Janem Brzozowskim — adiunktem Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie (Katedra Studiéw Europejskich) i autorem Diagnozy do projektu uchwaly
w sprawie przyjecia Programu ,,Otwarty Krakow”. Ostateczny ksztalt dokumentu zostat
przygotowany w styczniu 2016 roku.

IV. TERMINY I FORMY KONSULTACII

1) Terminy konsultacji

Konsultacje Programu ,,Otwarty Krakéw” przeprowadzone byly dwuetapowo:

— w marcu 2016 roku projekt programu poddano konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

— w kwietniu 2016 roku projekt programu zostanie przedfozony Krakowskiej Radzie
Dziatalnosei Pozytku Publicznego na posiedzeniu w dniu 4 kwietnia 2016 roku;

2) Spotkania konsultacyjne

W ramach prowadzonych konsultacji w marcu 2016 projekt uchwaly w sprawie przyjecia
Program ,,Otwarty Krakéw” zostal zaprezentowany grupie Radnych na spotkaniu z udzialem
Z-cy Prezydenta Andrzeja Kuliga.

3) Konsultacje projektow uchwal z organizacjami pozarzadowymi w trybie uchwaly
nr XI1/135/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 kwietnia 2011r.

Konsultacje z organizacjami pozarzadowymi trwaty od 25 lutego do 17 marca 2016 r.

Konsultacje ogloszono w serwisach internetowych:

— Biuletyn Informacji Publicznej www.bip.krakow.pl,

— Miejski portal dla organizacji pozarzagdowych www.ngo.krakow.pl.
— Dialog Spoteczny www.dialogspoleczny.krakow.pl,

—  Profil Dialogu Spotecznego na portalu www.facebook.com,

poprzez zamieszczenie nastepujgeych plikow z mozliwoscia pobrania:
e projekt uchwaty w sprawie przyjecia Programu ,, Otwarty Krakow”,
e formularz do zglaszania uwag.

Organizacje pozarzgdowe, ktore figuruja w katalogu organizacji pozarzadowych
dostepnym w portalu www.ngo.krakow.pl otrzymaty informacj¢ newsletterem o mozliwosci
zglaszania uwag do projektu. Organizacje pozarzgdowe mialy mozliwoi¢ zglaszania
wnioskdw, uwag, opinii i postulatéw do projektu Programu w terminie do 17 marca 2016 r.
w nastepujgcych formach: pisemnie, przedstawiajac swoje propozycje droga e-mailowa na
adres: mowis@um.krakow.pl, drogg pocztowa, faksem, osobiscie, w siedzibie Miejskiego
Oérodka Wspierania Inicjatyw Spolecznych os. Centrum C 10.

4.



Jednoczeénie informacja o trwajgcych konsultacjach projektu Programu rozestana
zostala do mediéw za posrednictwem serwisu prasowego Biura Prasowego Prezydenta Miasta

Krakowa.

V. WNIOSKI, UWAGI I OPINIE ZGL.OSZONE PODCZAS

KONSULTACII

PODSUMOWANIE KONSULTACJI

I.  Konsultacje Programu ,,Otwarty Krakéw” z organizacjami pozarzadowymi odbyty sig
od 25 lutego do 17 marca 2016 1.

I1. WNIOSKI, UWAGI I OPINIE ZGLASZANE PODCZAS KONSULTACIL Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
PROJEKTU PROGRAMU ,,OTWARTY KRAKOW”.

Uwagi organizacji pozarzadowych zgtaszane podczas konsultacji projektu uchwaty Rady Miasta
Krakowa w sprawie przyjecia Programu ,Otwarty Krakow”

Lp. | Nazwa organizacji

Uwagi, propozycje organizacji

Stanowisko
Prezydenta Miasta Krakowa

1. | Zydowskie
Stowarzyszenie Czulent

Osoba zgtaszajaca:
Anna Makowka-
Kwapisiewicz

Data zgtoszenia: 2016-
03-17 15:24:23

Organizacja wnosi 0
wprowadzenie zmian do
Uchwaty, Rozdziat VIl Nadzor,
ewaluacja i harmonogram
realizacji Programu & 7 pkt 3
Mierniki efektywnosci
Programu oparte bedg na’
informacjach dotyczgcych
miedzy innymi realizacji w
przeciggu danego roku takich
wartosci jak:

1) wysokos¢ srodkow
finansowych zaangazowanych
przez Gmine na rzecz realizacji
Programu,

2) liczba wydarzen zwigzanych z
ideg wielokulturowosci,

3) liczba wydarzen
zorganizowanych na terenie
Krakowa zwigzanych z
dziataniami Programu,

4) liczba organizacji
pozarzgdowych uczestniczgca
w realizacji Programu, 5) liczba
organizacji pozarzadowych
mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz cudzoziemcéw
uczestniczaca w realizacji
Programu,

6) liczba beneficjentdw

Nie uwzgledniono zmiany.

Zmiana dotyczy zapewne ust. 3,
a nie pkt 3. W pkt 4 znajduje
sie zapis: liczba organizacji
pozarzadowych uczestniczgca
w realizacji Programu, ktéry
konsumuje poprawke,
poniewaz

w poprawionym § 5 ust.2
zdefiniowano organizacje
pozarzadowe jako te, ktorych
statutowym celem dziatania
jest przeciwdziatanie
dyskryminacji, rasizmowi,
ksenofobii, ochrona praw
cudzoziemcow, dziatalnosc na
rzecz mniejszoéci narodowych i
etnicznych oraz praca na rzecz -
wielokulturowosci i krzewienia
tolerancji.
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korzystajgcych z pomocy
Punktu Informacyjnego

7) liczba beneficjentow, ktorzy
otrzymali pakiet powitalny,

8) liczba przettumaczonych
procedur na jezyki obce,

9) liczha podmiotow
(wymienionych w Rozdziale V)
zaangazowanych w realizacje
Programu,

10) liczba zrealizowanych
produktéw Programu,

11) iloé¢ wydarzen zwigzanych z
ograniczeniem bazgrotow,

12) liczba osdb
zaangazowanych w dziatania na
rzecz ograniczenia bazgrotow,
14) liczba zarejestrowanych
zgtoszen hazgrotow,

15) liczba zatrzymanych i
skazanych sprawcow
wandalizmu polegajgcego na
niszczeniu przestrzeni
publiczne] bazgrotami

Zydowskie
Stowarzyszenie Czulent

Organizacja wnosi 0
wprowadzenie zmian do
Uchwaty: Zatacznik do Uchwaty.
Rozdziat V Realizatorzy
Programu § 5 pkt 2: we
wspotpracy z: 1) Urzedem
Wojewddzkim; 2) Policja; 3)
ciatami opiniotwdrczo-
doradczymi funkcjonujgcymi
przy Urzedzie; 4) organizacjami
pozarzagdowymi, ktérych
statutowym celem dziatania
jest przeciwdziatanie
dyskryminacji, rasizmowi,
ksenofobii, ochrona praw
cudzoziemcdéw, mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz
praca na rzecz
wielokulturowosci i krzewienia
tolerancji; 5) organizacjami
mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz cudzoziemcow
; 6) przedstawicielami klubow
sportowych, stowarzyszen
kibicow i innych podmiotéw
dziatajacych w obszarze sportu;
7) szkotami i placowkami
os$wiatowymi oraz uczelniami

Czesciowo uwzgledniono
proponowane zmiany.

§ 5 ust. 2 w ppkt 4 otrzymat
nastepujgce brzmienie:
organizacjami pozarzadowymi,
ktérych statutowym celem
dziatania jest przeciwdziatanie
dyskryminacji, rasizmowi,
ksenofobii, ochrona praw
cudzoziemcdw, dziatalnosé na
rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz praca na rzecz
wielokulturowosci i krzewienia
tolerangji.
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wyzszymi; 8) administracjami
budynkdw i spotdzielniami
mieszkaniowymi, wspolnotami
mieszkaniowymi oraz
przedstawicielami organizacji
prywatnych wtascicieli; 9)
mediami.

Zydowskie
Stowarzyszenie Czulent

Uzupetnienie zapisow -
Zatgcznik do Uchwaty.
Rozdziat VIl Nadzor, ewaluacja i
harmonogram realizacji
Programu § 7 pkt 4

Zadanie priorytetowe:
Wdrazanie mechanizmow
reakcji na incydenty o
charakterze dyskryminacyjnym
jako

elementu polityki inkluzywnej
oraz budowanie swiadomosci
miedzykulturowej
mieszkancow.

Dziatania:

Wspieranie organizacji
pozarzadowych mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz
cudzoziemcow ktére rzecznicza,
co mogg wykazaé w
sprawozdaniach ze swojej
dziatalnosci

Nazwa produktu:

Realizacja, co roku otwartego
konkursu ofert badz innego
trybu zlecenia zadania
publicznego organizacjom
pozarzagdowym mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz
cudzoziemcow.

Czesciowo uwzgledniono
proponowane zmiany:

w poprawionym Rozdziale VII
Nadzdr; ewaluacjai
harmonogram realizacji
Programu § 7 ust. 4
zdefiniowano dziatanie jako
Wspieranie organizacji
pozarzagdowych, ktérych
statutowym celem dziatania
jest przeciwdziatanie
dyskryminacji, rasizmowi,
ksenofobii, ochrona praw
cudzoziemcdw, dziatalnosé na
rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz praca na rzecz
wielokulturowosci i krzewienia
tolerancji.

Stowarzyszenie
INTERKULTURALNI PL

Osoba zglaszajgca: Adam
Bulandra

Data zgtoszenia:
03-14 18:26:59

2016-

Organizacja zwraca sig 0
uaktualnienie danych
przywotanych w Diagnhozie dot.
liczby cudzoziemcow w
Krakowie

Nie uwzgledniono zmiany:

Wedtug Urzedu do Spraw
Cudzoziemcodw w styczniu 2015
byfo 175 tys. oséb, ktdre
posiadajg waine dokumenty
potwierdzajace prawo pobytu
na terytorium RP (w skali
catego kraju), a wigc w
stosunku do grudnia 2013
(dane podane w Diagnozie -
121 tys.) pozwalaja tatwo
zauwazy¢ znaczny wzrost.
Ekspert dr Jan Brzozowski
przygotowujgcy Diagnozg ma
jednak powazne watpliwosci




dotyczace rzetelnosci pomiaru.
UDsC wprowadzit w 2014 roku
nowy system elektroniczny
ewidencjonowania kart i
twierdzi, ze dane z 2015 2013
trudno ze sobg poréwnywac.
Dlatego zgodnie z opinig
eksperta, zdecydowano sig na
pozostawienie danych z 2013
roku.

Stowarzyszenie
INTERKULTURALNI PL

Organizacja wnosi o
wprowadzenie nastepujacych
zapisow:

Rozdziat | - Diagnoza sytuacji
spoteczno-demograficzne]
przedstawicieli mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz
cudzoziemcow w Krakowie
tre$é: Zdaniem organizacji
nalezy doda¢ punkt odnoszacy
sie do dziatari edukacyjnych
skierowanych do
spoteczenistwa przyjmujgcego,
bez ktorych wszelkie inne
dziatania integracyjne
skierowane do cudzoziemcodw
nie odniosa nalezytego skutku.
W szczegblnosci dotyczy to
ksztattowania wrazliwosci na
roznorodnosc kulturowa oraz
umiejetnosci uzywania jezyka
wrazliwego. Tego rodzaju
dziatania winny byc
promowane przez instytucje
gminne na poziomie wszystkich
szczebli edukacii, np. poprzez
organizacje konkurséw na

projekty miedzykulturowe szkot

i uczelni pod patronatem
Prezydenta.

Proponowana zmiana
brzmienia: W diagnozie sytuacji
brakuje elementow zwigzanych
z edukacja spoteczeristwa
przyjmujgcego jako warunku
pozytywnej integracji
cudzoziemcow oraz budowania
spdjnych relacji
wielokulturowych w miescie

Projekt uchwaty zawiera juz
proponowang zmiang:

Uwagi dot. wprowadzenia
dziatan edukacyjnych zostaty
ujete w Rozdziale IV:
Wdrazanie mechanizmow
reakcji na incydenty o
charakterze dyskryminacyjnym,
jako elementu polityki
inkluzywnej oraz budowanie
éwiadomosci miedzykulturowej
mieszkancow poprzez
wprowadzenie dodatkowych
dziatan edukacyjnych
zgloszonych przez organizacje.




Stowarzyszenie
INTERKULTURALNI PL

Organizacja wnosi 0 organizacja
wnosi o wprowadzenie w § 3
pkt 2 pp 7 wnosi 0
wprowadzenie nastepujacych
zapisow:

Kazdy program integracyjny,
zwigzany z ukorzenieniem czy
tez budowaniem pozytywnych
relacji miedzy mieszkaficami
danego miasta wymaga dziatan
dwustronnych, a zatem réwniez
takich, ktore nakierowane sg
bezposrednio na mieszkaricow
rdzennych, przyjmujacych
ludnos$¢ naptywowsq. Tego
rodzaju dziatania najbardziej
efektywne sg wiedy, gdy
obejmujg elementy edukacji
formalnej, a zatem, pozwalajg
na nabycie umiejetnosci
miedzykulturowych w ramach
procesu ksztatcenia sie. Dodani
tego celu stuzy w petni realizacji
celu ogdlnego programu,
okredlonego w par. 3 pkt 1, tj

Projekt uchwaty zawiera juz
proponowang zmianeg:

Uwagi dot. wprowadzenia
dziatari edukacyjnych zostaty
ujete w Rozdziale IV:
Wdrazanie mechanizmow
reakcji na incydenty o
charakterze dyskryminacyjnym,
jako elementu polityki
inkluzywnej oraz budowanie
$wiadomosci migdzykulturowej
mieszkancow poprzez
wprowadzenie dodatkowych
dziatai edukacyjnych
zgtoszonych przez organizacjg.

Stowarzyszenie
INTERKULTURALNI PL

Wprowadzenie w § 4 pkt 6 w
brzmieniu:

6. Powotanie
interdyscyplinarnego Zespotu
ds. rozwigzania konfliktu
miedzy klubami pitkarskimi w
Krakowie, ztozonego z
przedstawi'cieli Wydziaty ds.
Bezpieczenstwa, Wydziatu
Sportu, policji, strazy miejskiej,
stowarzyszen sportowych oraz
klubdéw pitkarskich T.S. Wista i
Comarch Cracovia.

Nie uwzgledniono propozycji:

Powotanie przedmiotowego
Zespotu przez Prezydenta
Miasta Krakowa lezy poza
kompetencjami Urzedu Miasta
Krakowa i mozliwosciami
wymiernego wplywu na
szczeblu Gminy na dziatania
podejmowane przez kluby
pitkarskie.

Stowarzyszenie
INTERKULTURALNI PL

Whprowadzenie w § 4 pkt 7w
brzmieniu:

Przystgpienie do sieci Miast
Miedzykulturowych przy Radzie
Europy i Komisji Europejskiej
oraz Europejskiej Koalicji Miast
Przeciwko Rasizmowi UNESCO

Nie uwzgledniono propozycji:

W zwigzku z nawigzaniem
wspotpracy z Lublinem, ktory
bedac cztonkiem Sieci Miast
Miedzykulturowych przy Radzie
Europy i Komisji Europejskiej,
ma doéwiadczenie i prowadzi
szerokie dziatania na rzecz
wielokulturowosci oraz
przeciwdziatania ksenofobii i
rasizmowi uznano, zZe ta forma
wspdtpracy migdzynarodowe;j
bedzie odpowiednia réwniez




dla Gminy Miejskiej Krakow.
Jednocze$nie nalezy zaznaczyc,
ze Oswiecim, ktory jest
cztonkiem Europejskiej Koalicji
Miast Przeciw Rasizmowi juz
nie wykazuje takiej aktywnosci
na tym polu. O aktywnosci
miasta w realizacji zadan na
rzecz walki z rasizmem i
ksenofobig nie decyduje wiec
fakt przynaleznosci do danej
organizacji, ale program jaki
jest realizowany przez Gming.

9. Stowarzyszenie Wprowadzi¢ zmiany w Czesciowo uwzgledniono
INTERKULTURALNI PL Harmonogramie: zmiane:
W przypadku uzupetnienia
programu o postulowane nowe | Dokonano zmian w
dziatania nalezy rowniez Harmonogramie w zakresie
uzupelnié¢ o nie harmonogram. | uwzglednionych zmian.
Zespot ds. rozwiazania konfliktu | dot. wprowadzenia dziatan
miedzy klubami pitkarskimi edukacyjnych zostaly ujete w
powinien by¢ zawigzany do 31 | Rozdziale IV:
grudnia 2016 roku. Wstapienie | Wdrazanie mechanizmow
do koalicji ECCAR do reakcji na incydenty o
30.06.2017, dziatania charakterze dyskryminacyjnym,
edukacyjne wdrazane na jako elementu polityki
biezgco, przy czym pierwszy inkluzywnej oraz budowanie
konkurs pod patronatem $wiadomosci miedzykulturowej
Prezydenta z jego nagroda mieszkancow poprzez
mogthy sie odby¢ w roku wprowadzenie dodatkowych
szkolnym 2016/2017 dziatan edukacyjnych
zgtoszonych przez organizacjg.
10. | Stowarzyszenie Wprowadzi¢ zmiany § 4 pkt 8 Czesciowo uwzgledniono

INTERKULTURALNI PL

Prezydent Miasta wspiera i
rozwija dziafania na rzecz
edukacji miedzykulturowej
mieszkaricow Krakowa m.in.
poprzez:

a) prowadzenie dziatan
majacych na celu wsparcie
organizacji zaje¢ szkolnych i
projektéw edukacyjnych, ktore
pos$wiecone s3
wielokulturowemu dziedzictwu
miasta

b) doroczne przyznawanie
nagrod prezydenta dla
najlepszych szkolnych
projektéw poswigconych
wielokulturowemu dziedzictwu
miasta

c) gromadzenie informacji o
miedzykulturowych badaniach

zmiane:

Czeéciowo uwzgledniono
poprzez poszerzenie dziatan w
zakresie:

Wdrazanie mechanizmow
reakcji na incydenty o
charakterze dyskryminacyjnym,
jako elementu polityki
inkluzywnej oraz budowanie
swiadomosci miedzykulturowe;j
mieszkancow poprzez
wprowadzenie nastepujacych
dziatan:

o ksztattowania wrazliwosci
na réznorodnosc kulturowg
oraz umiejetnosci uzywania
jezyka wrazliwego w z
kontekscie rdznic rasowych,
etnicznych i

% 1) =




naukowych, a takze wspieranie
badan stuzgcych zachowaniu
wielokulturowego dziedzictwa
miasta.

d) obejmowanie patronatem
oraz udzielanie innych form
wsparcia dla projektow,
inicjatyw artystycznych,
kulturalnych, naukowych i
edukacyjnych poswigconych
wielokulturowemu dziedzictwu
miasta

narodowosciowych;
(dziatanie zostato
sformutowane w
uzasadnieniu do
wprowadzenia)

e prowadzenie dziatan
majacych na celu wsparcie
organizacji zajec szkolnych i
projektdw edukacyjnych,
ktdre poswiecone sg
wielokulturowemu
dziedzictwu miasta; (litera
a)

o obejmowanie patronatem
oraz udzielanie innych form
wsparcia dla projektow,
inicjatyw artystycznych,
kulturalnych, naukowych i
edukacyjnych poswigconych
wielokulturowemu
dziedzictwu miasta (litera d)

nie uwzgledniono zmian
litery b)

- w catoéci wyczerpuje
postulowany zapis litery a),
ktory zostat uwzgledniony
nie uwzgledniono zmian
proponowanych w literze c)
- proponowane dziatanie
wykracza poza kompetencje
Gminy

11.

Stowarzyszenie
INTERKULTURALNI PL

dodanie pkt 8 lub przesunigcie
proponowane] tresci do par. 7,
a dotychczasowemu 7
przyporzagdkowanie pktu 8

Projekt uchwaty zawiera juz
proponowang zmiang:

W Rozdziale IV ust. 5
poszerzono zakres o
dodatkowe dziatania
edukacyjne.
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Informacja o frekwencji:

W projektach, podczas ktérych przygotowywano zalozenia Programu ,Otwarty
Krakow”, uczestniczylo lacznie 30 osob pracujgcych w trybie warsztatéw realizowanych
w ramach projektu ,,Przeciwko rasizmowi i ksenofobii: wypracowanie miejskiej strategii
zapobiegania 1 reakcji”, zrealizowanego przez Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL i
finansowanego ze $rodkow Trust for Civil Society for Central and Eastern Europe.

W posiedzeniach Zespotu Zadaniowego do spraw opracowania projektu uchwaty Rady
Miasta Krakowa dotyczacego zagadnied z zakresu wielokulturowosci, przeciwdziatania
dyskryminacji, rasizmowi i ksenofobii w Krakowie uczestniczylo acznie ok. 40 0sob.

W konsultacjach pisemnych w trybie uchwaty Rady Miasta Krakowa wzi¢ly udziat 2
organizacje pozarzadowe:

1. Zydowskie Stowarzyszenie Czulent
2. Stowarzyszenie INTERKULTURALNI PL
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