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Pozostate



Wybory

» Wybor Komisji Skrutacyjnej

» /gtoszenie kandydatur do Prezydium

» Gtosowanie




Standardy w polityce
Mmtodziezowe|

YFJ =2 KDO




Oparcie ha prawach mtodziezy

» Mlodziez cennym zasobem i posiadaczem praw,

= Nie ,problem mtodziezy”, a wspieranie mtodziezy w rozwijaniu jej
petnego potencjatu (pozytywne podejscie),

Jak?2 M.in.:

Termin praw mtodziezy rozpoznany

Polityka mtodziezowa jasno okreslona i obejmujgca catg mtodziez

Istnieje ochrona praw mtodziezy

Aktywne wspieranie mtodziezy w realizacji wtasnych praw




Oparcie na dowodach

» Rzetelne, aktualne i niezaleznie zebrane dane i opieranie sie na
nich na kazdym etapie.

Jak2 M.in.:

- Transparentnosc

- Catosciowosc badan
- Regularnosc i state narzedzia
- Dane sq rzeczywiscie uzywane

- Labezpieczone zasoby na badania




Partycypacyjnosc i rowny dostep

= Podmiotowy udzial mtodziezy na kazdym etapie tworzenia polityk,
» Narzedzia uczestnictwa dostosowane do miodziezy,

= Rowny dostep do uczestnictwa dla catej mtodziezy.

Jak?e M.in.;

- System gwarantujgcy organizacjom mtodziezowym staty udziat, wptyw (az
do poziomu wspotdecydowania) — struktury, instytucje,

- Staty i otwarty dostep dla cate] mtodziezy,

- Publikacja rezultatow kazdego z etapow w przystepny sposob — obieg
informaciji,

-  Obowigzek udzielania informaciji zwrotnej z konsultacji.



V A 4

Wielowymiarowosc i spojnosc miedzy
pOzIOMAamMiI

» Polityki tworzone, realizowane i ewaluowane w skoordynowany
sposOb miedzy poziomami

» Zasada subsydiarnosci

Jak?2 M.in.:

- Lokalne strategie odwotujq sie do ,,wyzszych” — wzajemnie sie wspierajg iw
Zmacniajq,

- Na kazdym z poziomow istnieje relewantny urzqgd/ciato ds. mtodziezy, z
ktorym komunikujq sie i wspotpracujq pozostate poziomy,

- Istnieje organ koordynujqcy dziatania roznych poziomow.



Strategiczne podejscie

» Diugoterminowa wizja
= Mierzalne cele
» Okresleni odbiorcy i realizatorzy

» Okreslone (adekwatne, proporcjonalne) srodki

Jake M.in.:
- Dtugoterminowo zagwarantowane srodki,
- Statosc dziatan — systemowosc, wsparcie struktur, nie tylko projektow,

- Monitoring i publikacja wynikow monitoringu.




Dostepnosc srodkow

» Rezerwacja srodkow i zasobow ludzkich na petng implementacje
strategii

= Zréwnowazony i staty system finansowania dziatan

= Wspieranie budowania potencjatu organizaciji i liderow
miodziezowych

= Formalne rozpoznanie pracy z mtodziezq

Jake M.in.:
- Srodki administracyjne, operacyjne, jak i projektowe,

- Organizacje mtodziezowe uczestniczq w dystrybucji srodkow (np. Komisje
konkursowe, operat = obieralne ciato, rada organizacji mtodziezowych)

- System ksztatcenia, budowania kompetencji jednostek realizujgcych
dziatania.



Odpowiedzialnosc i transparentnosc

Otwartosc i przejrzystos¢ na kazdym etapie
Mierzenie rezultatow

Wyznaczone sqg kryteria jakosci

Cykliczne raporty, publiczne, przyjazne mtodziezy
Mtodziez i organizacje monitorujg i majg wptyw

Jake M.in.:
- Srodki administracyjne, operacyjne, jak i projektowe,

- Organizacje mtodziezowe uczestniczq w dystrybucji srodkow (np. Komisje
konkursowe, operat = obieralne ciato, rada organizacji mtodziezowych)

- System ksztatcenia, budowania kompetencji jednostek realizujgcych
dziatania.



Miedzysektorowosc i
interdyscyplinarnosc

» Kooperacja departamentéw, wydziatdw, ministerstw
= Organ koordynujgcy

= Forum wspotpracy miedzy innymi sektorami: szkot i uniwersytetow,
biznesu, organizaciji

» Ciata/rady/komisje mtodziezowe sq interdyscyplinarne

» Wiedza o politykach mtodziezowych jest upowszechniana i
promowana wsrod innych sektorow




lnauguracja prac nad
Mtodym Krakowem 2.0.

Listopad 2017




Konferencja/e<¢

» Wyniki badan

» Wktad do wizji

» Propozycje dziatan

» Hackathon — wktad mtodziezy

®» /awigzanie grup roboczych



Roczny Program Wspotpracy

GMK z NGO na 2018




Propozycje

®» Regranting dla grup nieformalnych,

» Kampania informacyjno-promocyjna aktywnosci mtodziezowe,.




Pozostate

» Model idealny — rada organizacii wybiera reprezentantow, ktorzy

administrujg statymi sSrodkami na dziatania mtodziezowe - Cenfrum

Aktywnosci Mtodziezy — poza Rocznym Programem,

» |hne?




kdomlodziez@gmail.com

Dziekuje za uczestnictwo!




