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opis doswiadczenia wskazujacy na celowosc wytonienia do Rady, motywacja wraz z programem dziatania w
Radzie:

Pierwsza moja praca w Spétdzielni Inwalidow im. E. Dembowskiego
w Krakowie, nauczyta mnie ,widzie¢” problemy ludzi z réznych grup i rodzajow
inwalidztwa. Sam bedac zaliczony do znacznego stopnia niepetnosprawnosci
z powodu dysfunkcji wzroku (ktéra nastapita w konsekwencji diugoletniej
cukrzycy), od kilkudziesigciu lat  staratem i staram sie nadal o zauwazenie
intereséw os6b z ograniczong sprawnoscig tak fizyczng jak i psychiczna.

W ramach takiej dziatalnoéci, bedac z wyboru w latach 1989 do 1992
Przewodniczacym Regionalnej Sekcji Oséb  Niepetnosprawnych i Spéidzielni
Inwalidéw NSZZ Solidarnoé¢ Matopolska, jako osoba oddelegowana przez Komisje
Krajowg NSZZ Solidarnos¢ , pracowatem nad tworzeniem Ustawy o Zatrudnieniu
i Rehabilitacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych, ktéra weszta w zycie 9 maja
1991roku, jako pierwsza ustawa w Polsce normujaca sprawy zatrudnienia
i rehabilitacji tego Srodowiska.

Nastepnie, przez kolejne lata prowadzitem wiasng dziatalnos¢ gospodarczy
(miedzy innymi handel migdzynarodowy}, by na koniec sprawowal funkcje
kierownicze w Fundacji Bariera, zaloiyciela i prezesa Stowarzyszenia Wspdlnie
Moina Wiecej, czy obecnie prezesa Stowarzyszenia Assai vivo Niewidomi —
Niepetnosprawnym.

W nowo powotanej Radzie chciatbym sie zajmowac szeroko rozumianymi
sprawami spotecznymi, dotyczacymi tak problematyki Oséb Niepetnosprawnych

jak i z racji wieku 0s6b 60+.




